REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DU LOT-ET-GARONNE
Commune de MIRAMONT-de-GUYENNE

COMPTE RENDU
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance Ordinaire du 11 octobre 2021

Nombre de membres composant le Conseil : 23
Mombre de membres en exercice : 23

Mombre de membres présents : 13

Nombre de membres représentés - 7

L'an deux mil vingt et un, le onze octobre, a dix-neuf heures, le Conseil Municipal s'esl réuni en I'Hatel de Ville, sous la présidence de
Monsieur Jean-No&l VACQUE, Maire, en séance ordinaire, sur convocation réguligrement faile le six oclobre,

PRESENTS :
Guylaine BISSON — Jéréme COTTIER - Isabel ENRIQUEZ — Mora GALLO — Fabien GAVA — Patrick ISSARTEL — Jacques PAGES —
Jean-Pierre PERSONNE — Cécile RICHARD - Joseph SALVI - Luc SAUVE — Christophe TRIQUET-SABATE — Jean-Noél VACQUE

REPRESENTES :

Jacques BOREL avait donné procuration a Patrick ISSARTEL
Jean-Frangois BOULAY avail donné procuration 4 Fabien GAVA

Claude ETIENME avail donné procuralion 4 Isabel ENRIQUEZ

Myriam GROSSIAS avail donné procuration & Joseph SALYI

Gianni MENEGHELLO avait donné procuration & Jean-Pierre PERSONNE
Christelle SAINT-BAUZEL avait donné procuralion & Jean-Nogl VACQUE
Heéléne SAUVE avait donné procuration a Luc SAUVE

ABSENTS :
Chloé CHALAN - Ginette SOULIER (excusée) — Samira TAFTI (excusés)

Secrétaire de séance : Cécile RICHARD

Assislait & la réunion, nommé Auxiliaire du Secrélaire de séance : Laurent BORDIN (Directeur Général des Services)

Il est passe a l'ordre du jour qui est le suivant :

Délibérations

+ Affaires Générales :
Rapporteur : Jean-Noél VACQUE
1. Approbation du procés-verbal de la séance précédente

2. Compte-rendu des décisions prises par le maire par délégation du conseil municipal en vertu de l'article L.2122-22
du CGCT - DC.2021-021 A DC.2021-022

* Administration Générale, Finances, Ressources Humaines :
Rapporteur : Jean-Pierre PERSONNE
3. Budget communal principal - Exercice 2021 — Décision modificative n°3

4. Tableau des effectifs du personnel — Modification 2021-4
5. Emplais temporaires — Parcours emploi compétences — Autorisation de recrutement — Pole Administratif
* Jeunesse et Education :
Rapporteur : Christelle SAINT-BAUZEL
6. Multi-accueil Yves Dumichel — Réglement de fonctionnement de |'établissement — Madification

* Travaux, Urbanisme, Environnement, Sécurité :
Rapporteur : Luc SAUVE

7. Maison France Services — Aménagement des locaux — Attribution et autorisation de signature du marché de travaux
n"2021PAETXM




Cammune de MIBEAMONT DE GUYENNE

8. Dafense extérieure conlre l'incendie — Controle et entretien des appareils de lutte contre l'incendie — Convention
avec la Saur

« Questions diverses
» Compte rendu des travaux des Commissions Municipales Permanentes

Rapporteurs : Vice-présidents des commissions
- Commission Administration Générale, Finances, Ressources Humaines : Jean-Pierre PERSONNE
. Commission Développement Economique et Tourisme : Nora GALLO
. Commission Travaux, Urbanisme, Environnement, Sécurité : Luc SAUVE
. Commission Jeunesse et Education : Christelle SAINT BAUZEL
. Commission Culture : Cécile RICHARD
- Commission Sport et Vie Associative : Jeréme COTTIER
- Commission Proximité Citoyenne : Luc SAUVE

+ Compte rendu des réunions statutaires des organismes extérieurs

Rapporteurs : Conseillers délégues au sein d'organismes exterieurs
. Collége Didier-Lamoulie — Conseil d'Administration du 5 octobre : Jean-Noél VACQUE, Héléne SAUVE

1. APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA SEANCE PRECEDENTE

Le procés-verbal de séance est un document écrit, rédige A partir des notes et des enregistrements audios pris au
cours de chague séance, dans lequel doivent étre relatés tous les faits constituant cette séance. |l permet de vérifier les
conditions dans lesquelles le Conseil s'est réuni et les décisions gu'il a prises.

L'article L 2121-15 du CGCT prévoit qu'au début de chacune de ses seances, le Conseil Municipal nomme un ou
plusieurs de ses membres pour remplir les fonctions de secrétaire de séance. Le secrétaire de séance a ainsi la charge de
rédiger, ou le cas échéant de faire rédiger sous son contréle, le procés-verbal de la séance qui doit étre approuve par les
conseillers municipaux présents a |a séance.

% Procés-verbal du 13 septembre 2021
Adopté & I'unanimité.

2. COMPTE-RENDU DES DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE PAR DELEGATION DU CONSEIL MUNICIPAL EN
VERTU DE L'ARTICLE L.2122-22 DU CGCT — DC.2021-021 ADC.2021-022

Monsieur le maire, rapporteur, expose |

En vertu de la délibération du Conseil Municipal n°DL 2020-066-541 en date du 5 octobre 2020 relative aux atiributions exercées
par Mansieur le Maire par délégation du Conseil Municipal ;

Confarmément aux dispositions de l'article L.2122-22 du code général des collectivites territoriales (CGCT) ;
Considérant la nécessité d'agir afin d'assurer la bonne administration de la Communeé ;

Monsieur le Maire a pris les décisions suivanies

« N°DC.2021-021 : Equipement numérique de I'école élémenlaire Denise Baratz - Demande de subventions auprés de
I'Etat au titre du programme « Label Ecole Numérigue » 2020 |
«  N°DC.2021-022 : Vente de parcelle de terrain dans le cimeliére communal.

Le Gonseil Municipal prend acte des décisions dont il lui a éte rendu compte,
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3. Délibération n°DL.2021-071-712 : BUDGET COMMUNAL PRINCIPAL - EXERCICE 2021 - DECISION
MODIFICATIVE N°3

Jean-Pierre PERSONNE, rapporteur, expose

L'exécution du budget principal de la Commune & ce jour rend nécessaire la modification des montanls de crédits prévus
initialement,

En recettes de fonclionnement, sont inscrits des ajustements de prévisions budgélaires, concernant nolamment

- les remboursements sur rémunérations du personnel paur un montant de 15.000 euros ;

- les parlicipations regues de la CAF pour le financement des élablissements de petite enfance (multi-accueil et RAM), en
dépassement de 48 540 euros

- les opéralions de lravaux en régie immobllisés réalisées sur lexercice (54.500 euros a l'article d'ordre 722) :

En dépenses de fonctionnement, cerlains postes doivent étre abondes, parmi lesquels

- les fournitures de matiéres premiéres utilisées pour les Iravaux en régie, qui sonl augmentés de 25.000 euros

- laréalisation d'un chanlier de peinture et divers travaux d'eniretien par enlreprise & la salle Jo Loubriat (12.000 euros) ;
- les crédils nécessaires au recrutement de deux agents en contrat PEC a l'arlicle 64168 ;

- le montant de l'allocalion de chémage versée (13.600 BUros) ;

- des travaux d'effacements de réseaux électriques commandés a Territoire d'Energies (20.000 euros),

En recettes d'inveslissement : la subvention oblenue pour I'aménagement des locaux de la Maison France Services au titre de
la DETR esl inscrite (67.700 euros), une emeur d'impulation de subventions est corrigée et le virement a la section d'investissement est
augmenlé de 34 927 euros ;

En depenses dinveslissement, les principales modifications sont les suivantes -

- inscription des crédits nécessaires A la réalisation des travaux d'aménagement des locaux de la Maison France Services
pour 167,000 euros :

- divers lravaux de réseaux de t&lécommunication dans les baliments publics ;

- diminution de 'épargne créée pour le financement du projet de regroupement des écoles (- 146.617 euros) ;

- inscription des opérations d'ordre correspondant aux travaux en régie immobilisés réalisés dans le cadre du regroupement
des écoles (54.000 euros) et du transfer de la bibliotheque (10.500 euros).

Par conséquent, il convient de procéder aux opérations budgélaires présentées dans le document « BUDGET DM n°3 », dont
la teneur est présentée dans le tableau synthétique cl-aprés ;

Libellés DEPENSES RECETTES
Section de Fonctionnement 141 879,00 €| 141 879.00€
Section d'Investissement 10502700 €| 105027,00€
Totaux 246 906,00 €| 246 906,00 €

Le Conseil Municipal ;
Ayant entendu l'exposé de son rapporteur ;
Vu l'arlicle L.1612-11 du code général des collectivilés territoriales ;

Vu la délibération n°DL.2021-001-711 en date du 11 janvier 2021 relative au vole du budget primitif de la Commune paur
l'exercice 2021 ;

Considérant la nécessilé de procéder aux ajustements comptables el budgélaires devenus nécessaires au vu de 'exécution du
budget primitif ;

Aprés en avoir délibéré -
DECIDE

Article Premier : la décision modificative n*3 au budget communal principal 2021, s"&quilibrant & 246.906,00 euras en receltes
et en dépenses, est adoplée

Article 2 : le détail des modifications apportées au budget est présenté dans le document budgétaire joint en annexe, ce demier
faisant partie intégrante de la présente délibération :

Article 3 : Monsieur le Maire est aulorisé a prendre tous les acles nécessaires a l'exéculion de la présente délibération :

Article 4 : le Directeur Général des Services et le Complable Public sont chargés, chacun en ce quile concerne, de 'exécution
de la présenle délibération,

Mombre de suffrages exprimés : 20
Délibération adoptée & IUNANIMITE
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Annexe : Délibération n°0L.2021-071-712 : BUDGET COMMUNAL PRINCIPAL — EXERCICE 2021 — DECISION
MODIFICATIVE N°3

REPUBLIQUE FRANCAISE

Commune de Miramont

Numéro SIRET : 21470168200012

POSTE COMPTABLE : MIRAMONT

M14

DECISION MODIFICATIVE

voté par nature

BUDGET DM N°3 - Commune de Miramont

ANNEE 2021
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Commune de MIRAMONT DE GUYEMNE

CM N3 - Carnmune de Miramaont
BP2021 - DM3

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET n
SECTION DE FONCTIONNEMENT - CHAPITRES A2
DEFENSES DE FONCTIONMNEMEMNT
Budget Resles &
de Fexercics réalisar Propesitions VOTE TOTAL
I 2020 nouvelles
C ] Litatls
T i i V=1+0em

iy [C harpes & cafactire general O3 A8E 0 B4 628 00 ST DAEE D0
0i2 [Crarges de personnel et frais assmid 1840 10000 23 324,00 1G4 1000
1DH Aldruations da produts 290,00 300,00
&5 JAutres charges de geskon courarta 483 BE, 00 20 000 0 4B3 B (0
[Total des dépenses de gestion couranta 3335 378,00 0,00 106 852,00 0,00 3 385278 00
G Pohanges fnandes A7 001,00 57 001,00
ar [ harpés exceptionreiss 724000 T 240,00
[ Dolations prowsions semi-budgdtaings |

[EF] Deperses imprdased 200 000,00 200 000 00
Tolal des dépenses réelles de fonct. JE45 519,00 0,00 106 952,00 & 00 A 649 518,00
BFE] irgmant 4 b section dinvestssenst | 527 092 1 34 027 O 527 qap 14
H2 Oped. oo transfert entre actions (2 136 033 47 136 (133,91
043 ol dlardle intdriowr de b s=ct fonct

Total des dipenses dordre de fonct, G54 005,10 0,00 A4 92700 6,00 54 026,10
TOTAL 4313 54510 0,00 141 873,00 0,00 431354510

+
[ D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 0,00
I TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES I 4313 5.15_1'0-'
RECETTES DE FONCTIONMEMENT
. Budgat Reates &
e Fexsrcice réaligar Fropositions YOTE TOTAL
Chap. Libelré 1 2020 neudelles
] ]} IF=1ell+m

HE Aténuations de charpss 17 760,00 5 000 00 17 70,00
T Produts das senvices, domaira ef vl 211 43000 -2 a2 00 211 480,00
7a fropdls ef faces 2 061 090,00, & C2d 00 2061 070,00
i Daolations, subwentons el panicpatons 1ARETO5 T 53 P47 00 1162 74571
[ Jutres procduls de geston cowanle 101 802 00 101 202 00
Tolal des recetbes de gestion courants JES1 5T 0,00 TAETRCD 0,00 3551 82711
T Produits francens 100, 0 100,00
7 Produits eceptionnsls A 0, 0 2 50000 4 000,00
T Repraes [RovEons semi-budgdtaires

Tolal des recattes réslles da foncl, ABES0RT.TY 0,00 7 areco 4,00 ISEe02T. T
M2 FOpd. ordre fansfar anire sechons {2) 0 OG0 0 B4 50000 8 (00 (k)
143 [opd. Grdlre infdnscr o fa Zeot B {3

Total des receites dordre de fonct 903060 0,00 &4 200,00 0,05 % 003,00
[TOTAL JEES ORI 0,60 141 879,00 000 JEE5 02T

+

R 002 RESULTAT REFORTE OU ANTICIPE ]

il.ﬂ'l;l

TOTAL DES RECETTES DE FOHCTIONMEMENT CUMULEES I

| L uzrﬂ]
Paur irfarmation :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL I osagt pour un Budgdt wobd o en dquibve, des  iestources  progrcd

TO 655 028,10 [ Sorespondart & leacddenl des recefes riefes de forclowvement fua ke
nEunuﬂEﬁgEF:r?;lsEMEE:::lEtnﬂﬂ ciponses réefed de fonclorrermend B sert & Meshosr le rembourergnd 8

capal de la defie of WS rowvedss eeslssemerts de B cofwrre ou de
{1} Soide de Mopdraton - DF 023 « OF 042 - RF 042 Tersfise et
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Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

D8 N3 - Communeg de Miramont
BP2021 - DM3

il - FREEEHT#T[OH GENERALE DU BUDGET 1]
SECTION D1H£ESTHBEHEHT - CHAFITRES Al
DEFENSES DNVES TS SERENT
Eaigel Frsties § FRalimasr Propositions WOTE TOTAL
Chap. Lt s Mensrcice Fn] reariellin
1 n " Wel+D=1
jaa Sk
] bl satons Feooralas of L) 80000 & 10 20 400,00
| Fgwepnbions d dquipamand wereesd 000000 20 000,00
H Imimaid isxiore corponaled 450 179 e = 1500 453 ITHEL
12 |rircdiisatora reques e afsclinon
i3 Iremoi isatiora &0 o
Tiodad des opdraions Feguizement
[Total des i pirses J equipement 533 T a0 25500 100 539 773,64
{[1] Cuolafons, forddy s il raserey
13 Bugyerbors devertssament regues
15 Emparis of defed fdimkis 20T N0 20T BAL00
i1 Compte de Ramse | sfecbbon (34, rige]
K Pactspations of crdances k2o palap
37 A, e ok Bl oo ranndnes
] [ pnpes privies 27 A0 i 36,00
[Todal dick i perses financiére 215 15300 L1 L1 LEu] 235 133,00
15 [otal des ocsh pessria compta da siers
ol ey A perae Pk Tt T4 S 8L o0k ) 5L Ll 774 558,54
k] Opd dferdhe e franaded ot secbens ol 04 500,00 & 000,00
H Dpratons palimonualss
Totad des dépenies derdw divest & 000,00 0 [ el i § 0000
1OTAL T3 96864 a0 195 0370 0454 TEI S8 6L
L — - — —
E_—_T__mmcm WEGATE REFORTE OUANTERE | - “im
[ TOTAL (5 DLFLNSES DPWVESTISSEMEN CUMULEES | - TR |
RECETTES WVES TISSEWENT
Basdget Flestes b rfalines Proposltions WOTE TOTAL
Chuags, L L ] Fered mearyalle
I | | 1] Wei+D+
wi b Sk
13 Subever bira S eestisseend reg s (4 132) 4500 EF 0 14500
1% Ermpoants of detes assiiks (31 155)
] Iemobd sations reaperales {of 20} 24000
Fal] Sugvepriiora f dquiparmanl viide
21 IrimotdisTions coporeled
2 | rimonisaiors fepuas en ateriaton
23 Iirotiisaiora e Gours
Tonal thics receties o Bquipsaasnd 36 145,00 100 T M0 000 34 145,03
10 Colafiors, Fonds drers of reserves (4 1053) 4330 dE3E7 B
1058 Enddecty de Bonctnranmenl oy siy 160 627,00 sEDG2T.AT
133 Lifres by SifekiREaTen nor Facalicbas
1ES Diplas & camon emans regu 103000 100000
1B Comphe de lamer | SNeciaton (B4, rige)
6 Particpuliong o crdances raf O pariog
a7 A, res irmok Treaf o finan odires
Xy P rochy B G Cassana O mmobibsaiora 3000 00 300000
[Todal deek recaties finarchires O ALE 4,00 000 000 80 LS
L5 I_*au'duq:é o W eorrpla da bers
Tedal das receties pieles Fiivesl 286 15561 (i) T 1060, Do L] - AR
o ‘Vramaal & 3 seckon de foncbeasement 587 S22 16 AT 00 SiT TR
Wi Dk oot di Iranefecly enfhd dactans 1340318 T3 Qa0
hrH Do -gleag pabvnonatis
Toral des recetiia d'ordee dinvest B4 6, 10 LA 14 5T &4 B 08.1%
TOTAL BE0 18811 00 145 0740 000 a5 14511
[ 5 807 SOLOE CERECUNION FOSITE REFORTE OUANDLRE | + |
| = TOTALDES RECETES DINVESTISSEENT CUVAFES | = N
For bndormation
boaagt por wn budgst ool en bquihors, did ressources proprss eormaspendant AUTOEIMANC FREWISUNNEL
feepddecl d4a rocibss rielss $4 Gnconamend gt b dipatien reles & ms&c%"ge FIJNLTMHDEEHGT‘:?; e | i

forclosrsrwal 0 sert § Frunesr kB mmboursement oo capladl de b defir W -]

PR ireasisnarts da 1 commune ou de MELIBIS BT 1) Sokde da Popdrabon © B8 027 + Ri 4C - 01043
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OM N3 - Commune de Miramaont
BP2021 - DM3

Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

BALANCE GENERALE OU BUDGET B1
1-DEFENSES (du présent budgel + restes A réaliser)
FONCTIONHEMENT Opérations réelles | Opérations dordre TOTAL
o11 Charges & caraclére génaral B4 623.00 £4 628,00
o012 Chasges de personnel el fiais assimilés 22 324,00 22 324,00
014 Attenuations da produits
&0 Actials el varabons de sfacks
G5 Autres charges de gestion couwanla 20 000,00 20 000,00
G568 Frass da fonchionnement des groupas ¢éivs
[ Charges fnancibras
LT Charges excaplionneles
i) Datations provisiorns semi-budpétaires
i Prodluction stockés (o ddstockaga)
022 DEpanses imprivies
23 Viranshid & la sschon dinvestissensel 34 927 00 J4 027 00
Dépenses de fencticnnemant - Total 105952 00 34 DET.00 141 873,00
+
! D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 0,00
| TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 141 879,00 |
INVESTISSEMENT Opérations réelles Opérations d'ordre TOTAL
n Deatations, fonds dévers af resarvas
13 Subventions dinvestissement rejuss
15 Frovizons powr meques et chargss
16 Emprunts e deties assimés (41 1688 non bododtain)
15 Comple de hason - efectation |BA rége)
Tolal des opérations ddquipemant
20 Immobtzations incorporedes (sauf 2045 4 332,00 4 332 00
204 Subvantions daqupsnen] yersass
M| Imrmobiisatons corparelies 36 183,00 €4 500,00 100 625,00
22 Immephdisations requss en alfeciation
23 Immsbilizations en cours
25 Paricipations et eréances ratt. & des parteip,
27 Autras immobilisatons finanadres
28 Amariizsaments des mnobiisalions
Fi Frivizons powr ddprdaation des immobdisaions
34 Provigions pour dépréciation
45 Oparfatons pow comgla do tiers
£81 Charges d répart Sur plusisws ararices
48 FProvisiws pour déprécishon congies de Ders
53 Frinvmona pour ddprdaation complas fnancies
3 Slocks
020 Dépenses imprévuss
Dépenses dlinvestissemant - Talal 40 27,00 G4 ELOO0 106 027,00
+
| D 001 SOLOE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTIGIFE | 0,00
I TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES I 108 DET.IIIIIII
Fege 4
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DM W3 - Comnune de Kliramaent
BP2021-DM3

Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

BALANCE GENERALE DU BUDGET B2
2. RECETTES (du présent budgel + restes & réaliser)
FOMCTIONHEMENT Oparalions rielles Opérations dordre TOTAL
K Alldngsbors de changes 15 0040 00 15 00, ]
=n Achals el vanations dés Siocks
i Froduits des sendcas, domaing et venbis deedses -2 732,00 -2 73200
| Production sfockéa [ou déstockage)
72 Travaux gn fdgia 64 500,00 £4 500 00
73 Impéts et faxas 402400 3 924,00
T4 Dotations. subventons et parlicpabons 53 857,00 B3 &8T 00
15 Autres produits da gestion couranta
fLid Froduits Fnancas
iT Froduits exceplonneéls 2 50000 250000
Th Repriges provisons sami-basgatainss
] Tranaferts de charges
Recettes de fonctionnement - Total ?.i' 379,00 64 BOO,00 141 879,00
| R D02 RESULTAT REFORTE OU ANTICIPE | 0,00
| TOTAL DES REGETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 141 875,00 |
INVESTISSEMENT Opérations réellas COpérations d'erdre TOTAL
o Dotations, fonds divers ef reserves (saul 106534
13 subyventions dinvestissement iejuas 37 Fo0,00 €7 700,00
15 Prowaons pour nsques el charges
a Emprunls et deties assmilés (s 1645 non budgitare)
158 Compte de liaison | affactation |BA régie)
0 Immobitisations incoiporelias (sauf 20:4) 240000 2400,00
04 Subventions d'aqu pemen] versbes
21 Immiobisations corpong!'as
22 Immotiksations reguss en affectalion
23 Immetilsations en cours
26 Parttipations ef créances el a des partep
27 Autres immobiizations financdéres
Fi Amartissements dag immobdizations
29 Provisions pour dépréciation 08z immobdisarions
39 Provisions pour tépnéciation
45 Oipérations pour compte da Lers
481 Chargss & répdeti Sir plusfaurs AXenies
45 Prosasions pour caprecation comples da lers
50 Provisions pour dépréoation comples financiers
3 Slocks
a2t Viremeni ga (a sechion o@ fochonansmnani 34 027 00 34 G270
024 Produits des cessions durmobilisalkrns
Recetles dinvestissement - Total 70 499,00 14 927,040 105 027,00
+
l R 01 SOLDE D'EXECUTION POSBITIF REFORTE QU ANTICIPE I 00
| AFFECTATION AU COMPTE 1068 | o.00]
| TOTAL DES RECETTES DINVESTISSEMENT CUMULEES | 105 027,00 |
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Commune da MIRAMONT DE GUYEMNNE

DM N3 - Commune da Miramont
BP2021 - DM3

Ill- VOTE DU BUDGET 1]
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DETAIL DES DEFENSES Al
Chap. Libells Budget da Fropositions Yaote
! Fexercice nouyelles
Art.

011 Charges & caractine général 060 983,00 B4 628,00
06 | Eou el assainissemeant A5 000 00

i Enargia - Elgctncitg 110 D00, 00

06 15 Pwires fournitures non slockables 1 50000

JE0E2Z 1 sombustiblas 127 000,00

G002 -arburants 27 00D, o0

60623 Plimentations OF 0E0,00

RG] Fuitres Toumdures non stockdes & 620,00

Akl FFournitures dentrstan 25 070.00

JE 032 Fournifures da peti éguipenent B4 048,00 24 403,008
G0E33 Fournitures de voirks 19 500 0

G063 Jetemenis da travail 10 225,00

U] FFoumtures adminsalves & 930,00

A o |-ivres disques casselissi ibiotheque. med 3 000,00 10800
0T Fournitures scolaires T 22300

G06S Fustres matéras ol loumitures 2 600,0C

611 Centrats de prestations da sorvices 27 L0500

135 | ocations mobit &res 18 074.00

Ja1521 I ermams 3 000,00

15221 Batments publics 5 000,00

G153 Fuitras batments 20 000, 0 12 000 00
615231 Soires T 400,00

61551 Matériel routant 3 400,00

] Aulies bisns moddiars S 00000 3 000,008
k5156 \Nainienancs 51 120,00

ji 161 Tultirisques 23 000,00

G102 [locumentation pénérale et technigus 343300

G164 fersements & des organsmes de fonmaton 4602 00

183 b3 frais divers I 71000 30,00
fi2h ndernnités ou conmglatle el aux régsseurs 05,00

K226 Honoraines 17 620,00 4 370,00
jo2ad Frois doctes et da oenlanbous B 700,00 £ 300,00
G228 [invers £ 650,00 E50,00
G231 nonceEs et insertons 378500

232 Fétas Bl chrbmonias G 420,00

36 Catalogues et imprings 362000

ST Fublcations 4 800,00 B0 fil
jE251 foyages el déplacements 453 00

G256 f sssions 2 242,00

G267 R captions 5 y00.00 2,00
G261 Fras datffranchissement 4 50000

P Frois da t&dcomnmunications 15 000,00

i2an Conoows divers (cotisations. ) 0 860,00

|28 Frois de netioyage das locaux 30 00 0o

EFLE] Fladevances pour services rendus 2 T3,00

C2BTS P Communes rembres du GFP E00,00

|2EE Purlrees senvces eabéripuns 21 180 00 LR R
eE=RF) Tames fonciénes 42 500,00

G55 Tavng s & impdds sur ks vahiculss SO0 00

T buutres impdls loessheers assimids (autres o 8 016,00
o012 Charges de personnel et frals assimilés 1 840 100,00 22 32400
bl Putngs personned eaténgur 13 000 00

5332 Cotisations Yersdes au FNA)L 5 660,00

F336 Cotisations au centra national et CNFPT 26 150,00

Pags &
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Commune da MIRAMONT DE GUYENNE

D% N3 - Commune de Miramont
BP2021 - OM2

Iil - VOTE DU BUDGET n
SECTION DE FONCTIONHEMENT - DETAIL DES DEPENSES Al
Chap. Libelld Budget de Propositions Vola
1 lexercice nowyalles
Art,
FEEE] s impdts taresheers BREMIES SU Tém 3 510,00
BA111 Femunération princpaa 1 043 000,00
4112 MELsupp. fam de frata. & indemnits de ré 25 000,00
4118 fLutres indemniteés 162 000,00
4131 FLirmursraton 58 000, D0
4 163 pLutres enpioe s dunzertion B 724,00
G451 [Cotizations & MURSSAF 182 900,00
453 Sotisations dux caizzes da ratrate 245 010,00
2454 Cetisabons aux ASSEDC 4 100,00
M55 Sobsations pour assurance du parsonnel A4 200,004
G456 Cersement au FNG du supplément familial | 500,00
G473 Jerséas dirgchemeant 13 €00 0
2474 JErSEMEnts aux aulles DEUWTES SOCREKES 13 00 00
14 tténuations de produits 309,00

FEERRER DEgréy. TF sur prop. non Bates pour pung 300, O
65 ulres charges de gestion caurante 453 830,00 20000,00
SE%R] rdamnités 77 000,00
5532 Fuais da msson 500,00
[EREK] Cobsations de retrate b 200,04
5535 Formraton 1 00, 20
G541 “réances adaiaes en non-valeur 3 E20.00
G542 [Créancas ¢lenlas 500,00
fnn3 e dincendia 105 000,00
SEE4 Ioonirb, Fordds compsas charges termion 3 300, 0C
55543 fagires contributions BT 770,00 20 00,00
57362 SCAS 40 000,00
057 A6 Eoutres organismas 450 00
S574 by foncl aux as50 &autres pads de dnods 155 000,00
SREEE Fiifres 350,00
E5E rals de fonctionnement des groupes d°
TOTAL GESTION DES SERVICES 338527800 105 952,00 0,00
[a]= 011 + 012 + 014 + 65
E6 Charges financiéres (b) 57 004,00
GETT nitdréls rdgies A Nechaance 50 187 00
66112 ntéréls - Ratachemsnt das ICHNE

CME da Mexercice M 10 554,00

CME d Pesercica N1 -12 TE0.00)
GhEE LTS 40,00
a7 - harges exceptionnelzs [c) 724000
AT18 [utres charges exceplionne!’ss sur op de g LR,
73 [Titres annuiés (SUr @xcercices BnTErawrs) 4 50000
ST45 Fubyentions auy personnes da droft priva 2010,00
[3:] Dotations provisions sami-budgatalres |
022 pépenses imprévues (e) 200 000,00
TOTAL DES DEPENSES REELLES 3 E43 518,00 105 962,00 00
=a+b+crdtra
023 Lirement & la section dinvestissement 52733218 34 927,001
042 Opérations d'ordre da transfert énire sa 136 033,91
adif F;:vr oux amort.das immo incorporelies & o 136 033 91
FOTAL DES FRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA &64 026,10 34 92709 &, O
SECTION DINVESTISSEMENT
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DM N'3 - Commune de Miramont

Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

EP2021 - DM3
Il - VOTE DU BUDGET I
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DETAIL DES DEPENSES Al
Chap. Libellé Budget da Propositions Vaole
1 lexercice nouvelfes
Art
(4.3 Opérations d'ordre 8 inférfeur de la sec
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE 684 026,10 34 527,00 0, oo
[TOTAL DEPEMSES DE FONCTIONNEMENT 4 313 B45 10 141 879,00 0,00
= DEFEMSES REELLES + D'ORDRE
+
I RESTES A REALISER M-1 I U.HEI
+
|_ D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE I 'I!I,I:Itr[
I TOTAL DES DEPENSES DE FONCTICNNEMENT CUMULEES I 141 S?B,ﬂﬂ]

12 — compte-rendu du Conseil Municipal du 11 ectobre 2021

Défall du caleul des ICHE au compta B6112

Montam des ICKE da Fexsrcce
- Meontant des ICNE de Mexercice N-1
= Différence ICKE N - ICNE N-1

0,00
0,00
(.00
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DM N3 - Commune de Kiranont
BP2021 - DM3

Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

I« YOTE DU BUDGET 1l
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DETAIL DES RECETTES A2
Chap. Likell& Budgst de Frapositions Vol
I Fexercice nauvelies
Art.
013 pttinuations de charges 17 TEQ,O0 16 000,00
54 10 Farmbourssments sur rémunarnatons du pa 17 760,00 15 009,00
70 Produits des services, damaine et vente 211 480,00 273240
HETR Conceiskon dans las cimatdngs (produt neg 8000 0C
e Redevarcas undranss 3000 0C 2 00,00
10323 Redeyarce doccupation du dom pubis oo 3 B00.00
[{hsl) Fedeyvances & drods des serv. 8 carsclig o FRUCITE
ToEg Fedevancaifdimits das sendces & carac] 1 000,00
70T Redey &drcils dies senv pen-scolairelerd 131 800,00 4 407,00
TOEER puutres preslations de sendica 260,00
TOES | oeations dierses (autres quimmeutks) 11 0,00
HEER| Piun bidgats annexas, régies munic CCAS, 20 Qo0 o)
TOETE Far 'a GFP da raftlachamsnt 4 535,00
035 F-uu?s provd et annexas|abon &wrle o 2 50000
13 mpbts et taxes 2 051 090,00 B 924,00
T3 gt diracts oo 1843 661,00
73112 Cotisation sur la valsur ajoutde dab entepr 52 770,00
TII13 [Tama sur k4 Sufacas CoMmMmEdHales a4 550,00
75114 mposition TafaitaTe sur enlreprizas de réd T 45000
T332z FHGIR 221,00
TA223 Fos da péréquation des ress com el inlers 45 000 00
7A5A [ronts da place 10 500 .00
TG4 rétavamant gur kg produts des jeu I 211,00
1341 Taxa addtaux deodts da mul.ou taee pub fo A5 000, 0C T T1A00
T4 Dataticns, subventions el panticipations 1183 795,11 53 E8T 00
7411 [lataton farfataire 407 Te4,00
74121 [hatation da eaadarnts rura'a ATE 755 00
T4127 [sotation natonals de ceréguation T1 80900
744 FOTYA 151671
Fihi DGD 300,00
FATIE Pt 19 4736 {0
raTel Comrunes meribres e GFP 240000
14751 SFP de rattachament 20 0.0
T4TE3 L uires groupements 5 105,00
7478 LU Es QoganiimisS 131 G03,00 45 540,008
T4B2 Carges perle toxe ad 2w drts mul laxs p 42 0
FAEEZ P ristion du fonds départ. péséquaton 1ax T 000,00
TAE33 Fiat-Compens gu Lire contbib Econ TETT 26 351,00
74534 Frot-Compens au tire exonéralons lasas [ 7347100
T35 Ciotaton paur s hires sécurisés 852000
15 Futres produits de gesticn cauranta 101 802,00
752 Flesnus S8 immeuties 13 B2 00
TEAR boutres produts divers de gestion couranis £2 B0, 0T
TOTAL GESTION DES SERVICES 1581 927,11 T4 ET3,0D b.La
Ma) =013 + 70 + T3+ 74 + 15
16 Praduits financiers (b) 164,00
Teall Forta des ermprun. & rsques avec IRA capl 100, EH)
17 Frodults exceptionnels {c] 4 000,00 2 500,00
TTid butres produts exceptionnels sur op de ga (ERIREN
TTRE Froduils exceplionnss divers 300000 2 EOD,00
Te Feprises provisiens semi-budgétaires |
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DM N3 - Commune de Miramont
BF2021 - DM3

Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

- YOTE DU BUDGET 1]
SECTION DE FONCTIGNNEMENT - DETAIL DES RECETTES A2
Chap. Libelné Budget da Fropositions Vole
I Fexercice nairvelles
AL
TOTAL DES RECETTES REELLES 358502711 17 379,00 0,00
=adhtct+d
4.2 [Opérations dordre de transfert entre 5o 9 000,00 E4 500,004
r22 mTbdiEA on s corpore Ses 9 003 | 54 500 0
ark Opdrations d'ordre a Pintédeur de fa sec
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE 8 000,08 &4 800, 0,001
OTAL RECETTES DE FONCTIONMEMENT 3585 027,71 141 878,00 0,00
RECETTES REELLES + D'ORDRE
+
[ RESTES A REALISER N1 | 9,00
+
| R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 2.0

( TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES |

Détail du calcul des ICNE au compte 7622

Manlant des BOHE de Fexorcios 0,00
Mentant 023 ICHE de Mexsrcice N-1 0,00
= Dfférercs ICHE M - ICHE M-1 0.00

Page 10
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DR N*3 - Commune de hiramont

Commune da MIRAMONT DE GUYENNE

BP2021-DM3
Iil - VOTE DU BUDGET m
SECTION DINVESTISSEMENT - DETAIL DES DEPENSES B1
Chap, Libali Budgel Propasitions Yole
I de Texarcice nowyelles
Art

010 latocks

20 mmobilsations incorporelles (hors op 20 400,00 433200

202 Frois s doc. wrhenisma B nurransabon ¢ 3000 00

2051 Fraks d'é@udas 7 000,00

051 Soncessons e drolts simiaies 10 400,04 4 332,03

04 ubventions déquipement versées (ho 0 000,00

241512 FLatiments el inslalations 20 C00,00

21 mmobilisations corparelles (hors opér 459 379,64 35 195,00

FIESE] Hitel da via £, A

21512 Panments sooialres 325 1856 -145 517 048

a8 F quipemeants du amsticne 13 301,00

#1318 [Lutres batmenls putdics 24 493,00 i71 350,00

2952 niskabationg da woirs 26 000 00

71534 Réseaus d'dlectrfication 6 &76,00

21634 i utres riseaun 11 450,00

2158 ustres irslall , matirel & cutfags techniqu {000,049

21E2 Flaldriel e branspor 20 000 0

2163 b laténiet de bureau et matdriel infarmatqus 45 B4D 00 7 0a

2184 Lot ar S 614,00 3500

2138 Autres immandisations corporelas BR100C 2 602,00

Frd mmebillisations regues en affectation (

23 mmobilisations en cours (hors apératio

Total des dépenses déquipsment E39 779,64 A0 537,00 0,00
10 I'Jn'laﬂunl, Tonds divers el ressrdes

13 ubwentiens dinvestissemant reques

16 [Emprunts et detles azsimilés 207 883,00

1641 I mprunts sn s 195 BO1,00

1343 Erigpaunts &n disvises R

165 pals et cautiornamenls ragus 2 00000

1B Compte de lialson ; affectation (BA, (L]

& P articipations et créances rait a des pa

7 [Autres immebilisations financieres

020 IDépenses imprivues 27 30E.CD

Total des dépenses financigres 235 183,00 0,89 0,00
Tolal des dépenses d opérations pour compte dé 0o 0,00 0,90
piers

TOTAL DES DEPENSES REELLES 174 953 64 40 527,00/ o.o0
0io Cipération d'ordre transfert enire section 9 000,65 &4 500,00]

Charges transférées 5 005,00 B4 550,

FIETF EALmeE Soaires 54 GO0, 00

21318 Aufres batmends poblcs T 00 0 T S0 ]

2135 {astal génd soecEments, amEansgements d 1 80080

LEdy Opérations patrimonialas

TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE 3 o0, 4 500,00 0, 1

Page 11
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Commune de MIRAMONT DE GUYEMNE

DM N3 - Commune de Miramaont
BP2021 - DM3

Ill - VOTE DU BUDGET n

SECTION D'INVESTISSEMEMT - DETAIL DES DEPENSES

Bi
Chap. Libalia Budget Propositions Vate
f de "exercice nouvelles
A,
OTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT 783 958,64 105 027,00 0,00
= DEPENSES REELLES + D'ORDRE
3
[ RESTES AREALISERNA | 0,00
+
| D 001 $OLOE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE | 0,00
=
| TOTAL DES DEPENSES DINVESTISSEMENT CUMULEES | 108 027,00
Fage 12
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Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

Ok N73 - Commune de Kirament
BP2021 - DM3

Il - VOTE DU BUDGET (1}
SECTION D'INVESTISSEMENT - DETAIL DES RECETTES B2
Chap. Liballé Budget Fropositions Vole
| de I'exarcice nouvellas
Arl.

010 tocks

13 ISubventions dinvestissement regues 35 145,00 BT 700,00

1311 Fial af étabissemeants natonaus 20 145 0

1313 [&partamants 4 000,00

1321 Erata g1 Slablissa ments natonau 12 ©00.0C

1331 Datation d'equipement das tamtoires niray 20 145,00 -20 14500

1341 Dstation d'équipament des termtoires uray a7 100,00

16 mprunts et dettes assimilés (sf 165)

20 Immobilisations incorporelles (sf 204) 2 400,00

2031 “1ats d'étedas 2 400,00

204 ubventions d'équipement verades

21 bmmaobilisations corporelles

22 Jrimobilisations reques en affectation

23 'mm pblllsations en cours

ITotal des recettes déquipement {sauf 138) 36 145,00 70 100,00 0,00
10 [Dotations, fonds divers et reserves 226 014 61

1n2z2 FCTWVA, 35 3BT B4

10228 [Taxe damtnagemsant 10 000 0

10E8 Excédenls de fonctionnament capialisés 180 627 .07

138 autres subv. diny, non transférables

165 jD&pbta et cautionnements requs 1 00a,00

1B IComple de llalson : affeclation (BA, ré

26 |Participations et eréances ratt. 4 des pa

27 A utres immobilisations linanciéres
laz4 Produits des cesslons d'immaobliization 23 000,00

[Total des recettes financiéres 250 014,81 0,00 0,040
Tolal des recettes d'opérations pour compte de 0,00 0,00 0,00
Ners

TOTAL DES RECETTES REELLES 286 159.61 T 100,00 ]
021 \Virement de fa section de fonctionnemen 527 952 1% 34 927,00

040 Opérations d'ordre de transfert entre s2 136 033,81

15182 o oimiona pout Neues (Rudaslalres 055 00

2502 eravs és doe, wrbamsme & numansation ¢ 578114

2E031 Fras d'dhlas 395400

FB042] =3 matrers, matdia! ¢f etudss 400,00

PasL12 Gabimients ef instafalons A7 FTR0E

SEOEA [ rrps immohiisalions incorporelias ArEz

281431 Fdsanig d'adduction deay [ 604,72

PE1588 Autra Mgt et ool dingendie el s defanse o I 862, 7¢

2Bi1s78 Scdre matensa! el oubifagse de vowa 724,55

2154 4 tres instah |, matdrial et outiage tacliniqu 4 508 55

24181 nstall géndrales agencanent & amsnagsniont 1 721 T?

25162 ! faddviel d'a Ira 1T T34

ZE1E3 ardne! da bireau @ infannatigue 1T rFae;i

R W o 10 BESQ, 65

2d184 4 e immobisalions cormaredes 33 068 33
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Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

DM N3 - Commune de Mirament

BP2021 - DM3
- VOTE DU BUDGET 1}
SECTION D'INVESTISSEMENT - DETAIL DES RECETTES B2
Chap. Liball& Budgel Propositions Vale
! de Pexercice nouvelles
Art.
TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA G4 056, 1) 24 927,00 @, 04
SECTION DE FONCTIONNEMENT
D41 |opérations patrimoniates
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE GEL 026, 10 34 827,00 @, 0}
[TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT G50 185,71 106 027,00 0,00
= RECETTES REELLES + 'ORDRE
+
[ RESTES A REALISER N-1 | 0,00
+
f R 001 SOLDE D'EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE I I].Dl'.'li
I TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES I 106 ﬂZ?,UUI

Fage 14
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Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

4. Délibération n°DL.2021-072-413 : TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONMNEL — MODIFICATION
2021-4
Jean-Pierre PERSONNE, rapporteur, expose .

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chagque collectivité ou établissement sont
créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois a temps complet et non complet nécessaires
au fonctionnement des services et de modifier le tableau des emplois en conséquence,

Au vu des récents mouvemnents de personnels, il convient d'ouvrir un poste d'agent administratif principal de 1%
classe afin de remplacer un agent ayant demandé un placement en disponibilité.

Il est donc proposé au Conseil Municipal de proceder, a compter du 1= novembre 2021, 2 1a madification du tableau
des effectifs du personnel telle qu'elle apparait dans le tableau ci-aprés :

Quotité Modifications du nombre de
Filiére Grade Cal | Type {h} postes au Tableau des
Effactif du Parsonnel

Administrative | Adjoint administratif principal de 1ére classe C |TC| 35 1

Total 1

L'effectif tatal au tableau des effeclifs du personnel s'éléve désormais 4 46 emplois ouverts dant 44 sont occupes,
équivalent a 43,21 « temps pleins ».

Il est précisé qu'exceptionnellement, les emplois créés au tableau des effectifs peuvent temporairement étre
occupés par des agents non litulaires ; la duree du temps de travail et la rémunération des agents conlractuels recrutes
temporairement sont limitées & la quotité du temps de travail et au niveau de rémunération des agents remplaces ou au
niveau de l'indice majoré correspondant au 1% échelan du grade considéré s'il s'agit dune vacance d'emploi,

Le Canseil Municipal |

Ayant entendu |'exposé de son rapparteur |

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires .

WVu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiee portant dispositions stalutaires relatives a la Fonction Fubligue
Territoriale ;

Vu les statuts parliculiers des cadres d'emplois de la Fonction Publique Territoriale |

Vu la délibération du Conseil Municipal n°DL.2021-067-413 en date du 13 septembre 2021 relative a |a derniére
modification du tableau des effectifs du personnel de la Commune .

Considérant la nécessité de modifier le tableau des effectifs du personnel
Aprés en avoir délibéré |
DECIDE
Article Premier : a compter du 1% novembre 2021, le tableau des effectifs du personnel sera modifié comme suit :

B i Mudlﬁcalicns.du nombre da_
Filidére Grade Cat | Type QU:;H& postes au Tableau des
{ EHectif du Personnel
Administrative | Adjoint administralif principal de iéreclasse | C | TC 35 1
Total 1
S . —

Article 2 : le lableau des effectifs sera harmaonisé en consequence, au 1= novembre 2021, il s'établira comme suit -

| MNombre
d'emplois

ouverts

Quatité (h)

Filigre Grade Cat. | Type
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Commune de MIRAMONT OE GUYENNE

Altaché principal A | TC 35 1

Rédacteur principal de 1ére classe B |'TC 35 2

Rédacteur 9 R 1

Administrative | Adjoint administratif principal de 1ére classe e e 35 3
Adjoint administratif G Te 35 4

Adjoint administralif C | TNC 28 1

Adjoint administratif Cc [INC] 175 1

Technicien principal de 1ére classe B TC 35 1

| Agent de maitrise principal c | TC 35 3

: Agent de maitrise C | TC 35 3

Technique | Adjaint technique principal de 1ére classe cC | TC a5 51
Adjoint technique principal de 2éme classe ol (e 35 - T

Adjoint technigue cC | TC 35 7
Animation | Adjoint d'animation C [Tnc| 32 1|

Educateur de jeunes enfants de classe exceplionnelle A | TC 35 1

Auxiliaire de puériculture principal de 1ére classe C | TC 35 2

Augxiliaire de puériculture principal de 2éme classe cC | TC 35 1
Sociale | Agent social principal de 2éme classe ¢ 716 35  Eall

Agent social C | TC 35 1

Agen itarial ialise d les m elles

prléilnci::grge 1é|ne:5 Fz:‘lilcslze figs e ! 35 g

Police Brigadier-chef principal C | TC a5 1
Total 46 |

Article 3 : la dépense correspondante est imputée au chapitre 012 du budget ;

Article 4 : exceptionnellement, les emplois créés au tableau des effeclifs peuvent temporairement étre occupés
par des agents non titulaires, conformément aux articles 3-1, 3-2, 38 et 38 bis de la loi du 26 janvier 1984 ;

La durée du temps de travail et la rémunération de I'agent contractuel recruté temporairement sont limitées a la
quotité du temps de travail et au niveau de rémunération de I'agent remplacé ou au niveau de I'indice majoré correspondant
au 1% echelon du grade considéré s'il s'agit d'une vacance d'emploi :

Article 5 : Monsieur le Maire est autorisé & signer tous les documents administratifs nécessaires a la mise en
ceuvre de la présente délibération, et notamment les conlrats de travail avec les agents non-titulaires :

Article 6 : le Directeur Général des Services el le Comptable Public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exéculion de la présente délibération.

Délibération adoptée 3 'UNANIMITE.

6. Délibération n°DL.2021-073-421: EMPLOIS TEMPORAIRES - P COURS EMPLOI COMPETEMCES -

AUTORISATION DE RECRUTEMENT — POLE ADMINISTRATIF

Jean-Pierre PERSONNE, rappartaur, expose -

Le contrat Parcours emploi compétences (P.E.C.) est un contrat de travail aidé par IEtat qui a pour objet de faciliter l'insertian
prafessionnelle des personnes sans amploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres d'accés a l'emplai. A
celle fin, il comporte des actions d'accompagnement professionneal

La prescription des P.E.C. est centrée sur les publics elaignés du marché du travail, I'entrée dans un PEC se fait sur |a base du
diagnestic du prescripteur (Péle Emploi, Mission Locale, ).

L'aide & l'insertion professionnelle de |'Elat est attibuée 4 I'employeur qui, en contrepartie, doit obligatoirement mettre en place
des actions d'accompagnement et de formation,
L'empleyeur doit également désigner un tuteur parmi les salariés qualifies et volontaires pour assumer cette fanction,

Le P.E.C. fait I'objet d'un accompagnement en quatre phases
Diagnostic du prescripteur ;
Entretien Lipartite réunissant le prescripteur, l'employeur etle fulur salaré au moment de Ia sinature de la demande d'aide
qui doit permetire |a formalisation des engagements
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- Sujvi pendant la durée du contrat |
- Entretien de sorie da 1 & 3 mois avant la fin du contrat.

Le P.E.C. prend la forme d'un contrat & durée déterminée d'une durée de 12 mois a raison de 30 heures par semaine.
Le renouvellement du contrat n'est ni prioritaire ni automatique, il est conditionné a | évaluation, par le prescripteur, de son utilite
pour ke bénéficiaire et autorisé uniguement si les engagements antérieurs de l'employeur ont été respectés,

Les collectivités territoriales sont autorisées & recruter des personnels sous le statut de Parcours Emploi Compétence. La
commune peut donc décider d'y recourir en conciliant ses besoins avec |a perspective d'aider un demandeur d'emplai & s'insérer dans
le mende du travail.

Il est donc proposé de recruter un agent en cantrat P.E.C. au sein des services municipaux pour exsrcer les fonctions d'hite
d'accueil et agent de développement territorial & temps non complet de 30 heures par semaine. rémunére sur la base du SMIC horaire.
Ce contrat 4 durée déterminée serait conclu paur ung période de 12 mois & compter du 15 novembra 2021,

Sur le plan financier, au titre de cet engagement. la collectivité bénéficierait d'une aide 4 l'insertion professionnelle de la part de
I'Etat. Cette aide forfaitaire s'éléverait a 80 % du SMIC horaire brut.

Budgétairement, le coit résiduel annuel pour |a collectivité s'éléverait 4 5.192 euros, aide de |'Etat déduite.

Les crédits nécessaires & cette dépense seraient inclus & la masse salariale pour l'exercice 2021,

Le Conseail Municipal ;

Ayant entendu l'exposé de son rapporteur ]

Wu l'article L.5134-20 et suivants du code du travail |

\u la loi n*2014-288 du 5 mars 214 relative & la formation professicnnelle, & lemploi et & la démocratie socials |

Vu |a loi n°2012-1189 du 26 octobre 2012 portant création des emplois d'avenir |

U la loi n*2008-1249 du 1% décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et renfarcant les poliiques dinsertion |
Vu larrété de |a Préfecture n®18-022 du 2 février 2018 relatif au contrat Parcours emploi compétences |

Wu 1a circulaire n° DGEFP/SOPAEMIPIMPP2018/11 du 11 janvier 2018 relative aux parcours emploi compétences et au fonds
d'inclusion dans l'emploi en faveur des personnes les plus géloignées de l'emploi ;

Considérant lintérét de renforcar temporairement les effectifs des persan nels municipaux par le recours & des contrals de travail
aidés par I'Etat ;

Considérant que le dispositif des contrals PEC permat d'aider un demandeur d emplol 4 s'insérer dans le mande du travail |
Aprés en avoir délibéré |
DECIDE

Article Premier : un emplai non parmanent est créé au sein des services municipaux pour l'accueil d'un salang engage dans
un « parcours emploi et compelences » |

Article 2 : Monsieur e Maire est autorisé & recruter temporairement un agent sur Femploi non permanent créé sous la forme
d'un cantrat « Parcours Emploi Compétence » (PEC) pour assurer les fonctions d'agent d'accueil el de développement territarial ;

Article 3 : l'emploi est créé & compler du 15 novembre 2021 paur une péricds de 12 mois et une durée hebdomadaire de travail
de 30 heures .

Article 4 : la dépense correspondante est imputée au chapitre 012 du budget ;

Article § : Monsieur le Maire est autorise & signer la convention PEC ainsi que ke contrat de recrutemnent ainsi que les avenants
éventuels correspondants

Article 6 : le Directaur Géndral des Services et le Comptable Putlic sent chargés, chacun ence qui le conceme, de l'exécution
de |a présante délibération.

Mombre de suffrages exprimes - 20
Délibération adoptée & ITUNANIMITE

6. Délibération n°DL.2021-047-911 : MULTI-ACCUEIL YVES DUMICHEL - REGLEMENT DE FONCTIONMEMENT
E L'ETABLISSEMENT — MODIFICATION

Christelle SAINT BAUZEL, rapporteur, expose |
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Un decret du 30 aolt dernier a sensiblement modifié 'approche relative a la conduite a tenir par les personnels exergant au
sein des multi-accueil en matiére d'administration de médicameants. Desarmais, les professionnels du mulli-accueil peuvent administrer
des soins ou des traitements médicaux & un enfant 4 la demande du ou des titulaires de l'autorité parentale ou représentants l&gaux,

Avant d'administrer les soins ou les traiternents médicaux, le professionnel de 'accueil du jeune enfant doit procéder aux
vérifications suivantes :

- 1" Le médacin n'a pas expressément prescrit lintervention d’un auxiliaire médical :

- 2° Le ou les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant ont expressément autorisé par écrit ces
soins ou traitements médicaux ;

- 3" Le médicament ou le matériel nécessaire a &té fourni par le ou les titulaires de l'autorité parentale ou représentants
légaux de l'enfant ;

- 4° Le professionnel de I'accuail du jeune enfant réalisant les soins ou raitements médicauy dispose de f'ordonnance
médicale prescrivant les soins ou traitements ou d'ung copie de celle-ci et se conforme & cette prescription ;

- 5" Le ou les litulaires de l'autorité parentals ou représentants l¢gaux de l'enfant ef, le cas échéant, le référent * Santé et
Accuell inclusif " mentionné a l'article R, 2324-39, ont préalablement expliqué au professionnal de 'accueil du jeune enfant
le geste qu'il lui est demandé de réalisar,

Far ailleurs, faisant suite & la création récente de la commission d'attribution de places au multi-accusil, 1a procédure dinscrption
a été adaptee afin d'y insérer les démarches induitas par le traitemant des demandes par la commission, telles que les conduites a tenir
en cas de réponse positive ou négative,

Ces deux nouvelles modalités de fonctionnement doivent étre consignées dans le réglement de fonclionnement, qui doit donc
étre modifié pour étre mis & jour. Il est donc demandé au Conseil Municipal de mettre a jour le réglement de fonctionnement du multi-
accueil afin d'y insérer ces nouvelles dispositions conformément au projet joint en annexe.

Le Conseil Municipal ;

Ayant entendu l'exposé de son rapporteur

Vu le code génaral des collectivités terriloniales ;

Vu le code de l'action sociale et des familles

Vu le code de la santé publique et notamment ses articles L 232413 L 2324-4 et R 232430 el R 2324-36-1 ;
Vu le décret n2021-1131 en date du 30 acdt 2021

Vu la circulaire de la Caisse Nationale d'Allocation Familiales n®2014-009 en date du 26 mars 2014 relative 2 |a prestation de
ganvice unigque |

Vu les délibérations du Conseil Municipal n°020-2010-890 en date du 8 mars 2010 approuvant le réglement intéreur de la
creche et n"0L. 2021-056-911 approuvant les demiéres modifications au réglement ;

Considérant la nécessité de mettre & jour le réglement de fonctionnement du Multi-aceueil municipal ;
Aprés en avoir délibérs -
DECIDE

Article Premier : le réglemant de fonclionnement de | '&tablissement d'accueil de jeunes enfants municipal « Multi-accueil Yves
Curnichel » modifié tel gu'annexé a la présente délibération et faisant partie intégrante de cette demiére, est adopté ;

Article 2 : Maonsieur le Maire ou son représentant est autorisé signer, au nom et pour le compte de la Commune, les contrals
d'accueil avec les parents, ainsi que tout document nécessaire 4 l'application de la présante délibération ;

Article 3 : le Directeur Général des Services et le Comptable Public sont chargés. chacun en ce qui le conceme, de l'exécution
de la présante délibération

MNombre de sufirages exprimés ; 22
Diélibération adoptée a4 IUNANIMITE.
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Annexe ; Délibération n"DL.2021-047-911 . MULTI-ACCUEIL YWES DUMICHEL — REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DE

L'ETABLISSEMENT — MODIFICATION

[ REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

MULTI-ACCUEIL « Yves DUMICHEL »

Aggmuvé par délibération du Conseil Municiga! du 11 gcmbre 2021

Situation
Le multi-accueil est situg :

67, chemin Yves Dumichel
Miramont-de-Guyenne

Le multi-accueil est un établissement d'accueil collectif pour 20 enfants agrée par le Conseil départemental du Lot-et-
Garonne. |l est géré par la commune de Miramont de Guyenne.

Le multi-accueil regoit, les enfants 4gés de 2 mois % a 5 ans révalus. Une priorité d'accés est accordée aux familles
résidant 2 Miramont de Guyenne ou dans une commune ayant conventionngé avec Miramont de Guyenne.

La struclure veille a la sant®, & la sécurité et au bien-étre des enfants qui leurs sont confiés, ainsi qu'a leur
développement, Elle cancourt a l'intégralion sociale denfants ayant un handicap ou atteints de maladie chronique.
Elle apporte 'aide aux parents afin que ceux-ci puissent concilier leur vie professionnelle et leur vie familiale.
L'établissement garanti des places pour I'accueil des enfants nan scolarisés Agés de moins de six ans a la charge de
personnes engagées dans un parcours d'insertion sociale et professionnel et répondant aux conditions de ressources
fixées par voie réglementaire.

(Les enfants scolarisés ne peuvent élre admis qu'en dehors du temps de scolarité).

05 53 64 34 07

La structure propose |'accueil régulier, occasionnel ou d'urgence.

L'accueil est réqulier lorsque les enfants sont connus et inscrits dans la struclure selon un contrat établi avec les
parents sur la base d'un nombre d'heures mensuelles.

La contraclualisation est obligatoire pour I'accueil régulier. Le contrat de réservation avec la famille précise les besoins
d'accueil (nombre d'heures par jour, nombre de jours par semaine et nombre de semaines dans I'année), les absences
prévisibles sollicitées par la famille (congés, RTT) et les périodes de fermeture de I'équipement.

L'accueil est occasionnel lorsque l'enfant est connu de l'établissement et nécessite un accueil pour une durée limitée et
ne se renouvelant pas a un rythme régulier. Cet accueil peut faire I'objet d'un contrat, mais ce n'est pas une obligation.

L'accueil peut étre « exceptionnel » ou « d'urgence » :
Les besoins des familles ne peuvent pas élre anticipés. L'enfant n'est pas connu de la structure.

HORAIRES

1 - Formule : Créche

du lundi au vendredide 7 h 30 418 h 20

15 places

En début d'année un planning ayant valeur de contrat sera établi. ou selon la demande en débul de mois (place réservée
& l'année),

23-

2 - Formule : Halte-garderie
du lundi au vendredi

de7h30a12hetde13h302418h 30
ou en journee

5 places
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Pour les parents qui doivent s'absenter plus longuement, possibilité de demi-journée avec repas et de journée conlinue,
Possibilité de 2 repas maximum par semaine.
Cette formule pourra étre proposée en fonction des places disponibles.

Les inscriplions « journées continues » seront prises par la directrice une semaine au plus tard, avant la date de
fréquentation.

Toute demande supplémentaire sera éludiée par la directrice.

3 - Formule d'urgence

L'accueil peut étre « exceptionnel » ou « d'urgence » :

Les besains des familles ne peuvent pas étre anticipés. L'enfant n'est pas connu de la structure.

Cet accueil permet de répondre a un besoin imprévu et urgent. Il est réservé a des situations exceplionnelles, examinées
8U cas par cas.

ENMCADREMENT
Le personnel se compose -

D'une directrice : éducatrice de jeunes enfants -

De trois auxiliaires de puériculture, I'une d'entre elles assurant les fonctions de Directrice Adjointe ;
De trais CAP Pelite enfance :

D'un agent chargé de la gestion des repas et I'entretien,

VYV VY

La direclrice, 4 mi-temps, est chargée -
- De veiller 4 la bonne adaptation des enfants et au respect de leurs besoing,
- D'animer et de coordanner le travail de I'équipe,
- D'organiser la vie générale de |'établissement.
- Daccueillir les familles, d'établir le contrat d'accueil en fonction des besoins exprimes,

En dehors des horaires de présence et de I'absence ponctuelle de la directrice, la continuité de la fonction de direction sera
assuree par |'auxiliaire de puériculture la plus_expérimentée.
En cas d'absence prolongée, une solution de remplacement sera mise en ceuvre avec un recrutement.

Les auxiliaires de puériculture prennent en charge I'enfant individuellement ou en groupe. Elles répondent 4 ses besoins
et sollicitations, assurent la surveillance et les soins et ménent en collabaration avee la directrice et les CAP pelite-enfance
des activités d'éveil,

Les CAP pelite-enfance assurent l'accueil quotidien des enfants et effecluent des taches confiées aux auxiliaires de
puericultrice avec le soutien de ces derniéres.

MODALITES D'INSCRIPTION

Une fiche de preinscription est & retirer & I'accueil de la mairiz ou & télécharger sur le sile de la mairie. Elle sera complétée
et remise & la mairie.

Les places au multi-accueil sont altribuées par une commission municipale.

La commission d'attribution des places au multi-accueil est composée des membres de la Commission Municipale
Permanente Jeunesse et Education: elle adopte elle-méme son réglement intérieur, détaillant ses modalités de
fonclionnement.

Elle a pour rdle d'éludier et de prioriser les demandes d'accés & la structure en fonction des critéres suivants -

- Des critéres généraux d'admission
o Ladomiciliation sur Miramont-de-Guyenne :
o Ladate d'entrée souhaitée
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L'age des enfants ;

Le nombre de jours demandés ;

La situation professionnelle |

L'ordre de réception de |a demande ;

o T o N = O

- Des critéres spécifiques d'admission

- La situation familiale, sociale, professionnelle et médicale nécessitant un soutien particulier des
familles au moment de l'accueil de leur enfant et justifiant leur admission pricritaire dans une structure
collective (accés & un emploi ou & une formalion, parcours de réinsertion professionnelle, recherche
d'emploi, bénéficiaire du RSA, étudiants) |
Les naissances multiples, adoptions ;
La fratrie présente dans la struclure 4 la date de 'admission de l'enfant.

o o

Les critéres spécifiques d'admission sont susceplibles de venir bouleverser l'ordre d'admission établi a partir des criteres
généraux, Ces critéres sont appréciés par la commission, en fonction et en cohérence avec l'ensemble des demandes.

La commission se réunit deux fois par an, au mois de juin et au mois de novembre | pour les demandes les plus urgentes
concernant des accueils ponctuels et temporaires, une place peut exceptionnellement élre attribuée avanl la tenue de la
commission par le Maire ou I'Adjointe au Maire en charge de I'Education et de la Jeunesse, et doit faire l'objet d'une
information dés la commission suivante voire dune validation pour étre pérennisée, le cas échéant.

En cas de réponse positive ; les parents disposent dun délai de 15 jours & compter de |a date d'expadition du caurrier ou
mail paur canfirmer linscription, &n prenant rendez-vous avec la responsable du multi-accueil. (La personne qui inscrit
I'enfant doit exercer l'autorité parentale).

A défaut de réponse dans les délais, il est considéré que la famille ne désire plus la place. La place est alors disponible
pour une autre famille.

L'admission est définitive uniguemant aprés validation du médecin « cerificat de collectivité » au regard des vaccinations
obligataires et de |'état de santé de l'enfant, qui doit étre compatible avec la vieen collectivité (se munir du carnet de santé).
L'examen médical peut &lre fait par le médecin de la famille ou le médecin de la PML.

En cas de réponse négative : les parents disposant d'un mois pour confirmer leur demande de rester sur liste d'attente, par
courrier ou mail. Passé ce délai et sans confirmation, le dossier sera cléturé

Afin d'éviter de pénaliser certaines familles par des désistements injustifiés, une avance d'un montant équivalent 4 2 mois
de facturation plafonné & 250 euros sera exigée a l'inscription (I'avance sera égale au nombre d'heures réservé par mois
X 2 mois),

Celte avance sera :
en cas de désistement ; consenvée ;|
. silenfant fréquente la créche : déduite de la facturation,
. si désistement d'une partie des heures réservées: conservée proporlionnellement aux nombres d'heures
réservaes et non utilisees.

Remarque : Les parents disposeront d'un mois de préavis pour toute modification d'horaires.

ADMISSION

L'admission au multi-accueil est conditionnée par 'état de sante de l'enfant.

L'enfant doit &tre bien tenu, en banne santé et ne présenter aucun signe de maladie contagieuse,

Il doit &tre & jour dans les vaccinations

. Pour tout enfant né avant 2018, le DTP est cbligatoire ;
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- Pour lout enfant né aprés le 1= janvier 2018, les vaccins contre la diphtérie, le télanos, la poliomyélite, la
coqueluche, I'hépatite B, I'Haemophilus influenzae de type B, I'hépatite B, les infections & pneumocoques, a
méningocoques de lype C, la rougeole, la rubéole et les araillons sant obligatoires, en fonclion de I'dge de l'enfant.

Les parents devront communiquer les pages vaccinalions du carnet de santé de I'enfant ou tout document du
professionnel de santé attestant de la réalisation des vaccins, ou le certificat de contre-indication lorsque I'enfant ne peut
pas étre vacciné pour un motif médical,

Silenfant n'est pas a jour de ses vaccinations, seule une admission provisoire est possible, les parents ayant alors trois
mois pour procéder aux vaccinations.

En cas de refus persistant, le responsable de la structure est fondé & exclure I'enfant (Décret n"2018-42 du 25 janvier
2018),

Toute nouvelle vaccination, doit &tre communiquée par les parents (présentation du carnet de santé).

Les parents sont également tenus de faire part 4 la directrice de tout changement de situation familiale.

Une période d'adaptation progressive et obligatoire, précéde lintegration définitive de I'enfant,

L'enfant pourra ainsi se familiariser et découvrir son nouvel univers et acquerir ainsi des repéres, selon son rythme et
admettre petit 3 petlit la séparalion.

Le temps d'adaptation est planifié avec la Directrice et I'équipe de la structure, Ce lemps est facture.

Tout enfant présentant de |a figvre {(+38°) ne pourra étre accepté. En cas de fidvre dans la journée, les parents seront
contactés afin de venir rechercher 'enfant, Un enfant malade est mieux chez lui.

Toute prise de médicament par l'enfant, avant sa venue dans la structure, doit étre impérativement signalée a I'équipe,
ainsi que tout nouveau vaccin,

Le multi-accueil n'assure pas la garde d'enfants atteints de maladie contagieuse,

Frise de médicaments : Décret N°2021-1131 du 30 aolt 2021
Les professionnels du multi-accueil peuvent administrer des soins ou des traitements medicaux & un enfant 4 la demande
du ou des titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux.
Il faut :
« 1° Le médecin n'a pas expressément prescrit lntervention d'un auxiliaire médical :
« 2” Le ou les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant ont expressément autorisé par écrit
ces soins ou traitements médicaux
« 3° Le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par le ou les titulaires de l'autorité parentale ou représentants
légaux de l'enfant ;
« 4° Le professionnel de l'accueil du jeune enfant réalisant les sains ou traitements médicaux dispose de l'ordonnance
medicale prescrivant les sains ou traitements ou d'une copie de celle-ci et se conforme & cette prescription
« 5° Le ou |es titulaires de |'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant et, le cas échéant, le référent * Santé
et Accueil inclusif " mentionné a l'adicle R, 2324-39. ont préalablement expliqué au professionnel de I'accueil du jeune
enfant le geste qu'il ui est demandé de réaliser.

Allergie : Un certificat médical devra étre produit & I'appui de toute demande de régime particulier et fera l'objet d'un
Protocole d'Accueil Individualisé (PAI).

En cas d'urgence, d'accident survenu dans le multi-accueil, l'enfant peut étre dirigé par le 15 vers |'hépital, dans le respect
du protocole. Les parents sont immédiatement informeés.

Les parents doivent étre joignables 4 tout moment.

Dans le cadre de la prévention, la structure méne un projet de partenariat avec I'équipe du Centre Médico-Psychologique
Infantile. Une fois par semaine une personne est présente sur le site. Les parents peuvent, s'ils le désirent rencontrer les
professionnels, ou la directrice peut les diriger vers eux. Cette action resle decisionnaire des parents et est totalement
graluite,

Les parents doivent fournir :
- Leschanges. marqués au nom de I'enfant (vélements de rechange avec une poche pour le linge sale) :
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- Prévoir des chaussons.
La structure fournit les couches et les produits de toilette.

Par mesure d'hygiéne et de sécurité, les tétines et les doudous ne sont acceptés qu'en bon étal, marques au nom de
l'enfant : les couches lavables en colon ne sont pas autorisées.

Afin d'éviter tout accident et par mesure de sécurité le port de chaine, gourmette, boucles d'oreille, etc., est proscrit. Les
colliers pour les dents sont également interdils.

Nous demandons aux parents de s'assurer que l'enfant n'emporte rien de la maison, bonbans, jouets, petits objets qui
constitueraient un réel danger.

La structure décline toute responsabilité en cas de perte d'objets de valeurs.

ACCUEIL ET DEPART

L'accueil et le départ sont des moments importants et déterminants,

Ils constituent une période d'échange et de transition indispensable. |l est nécessaire que les parents accompagnent ces
moments de séparation el de retrouvailles en entrant dans la salle de jeux et en leur accordant du lemps.

Dans l'intérét du bon fonctionnement de la créche et du déroulement des activités, les parenlts sont invités a deposer leurs
enfants, au plus tard 4 9 h 30,

Dans le cas, d'un départ de |'enfant prévu a 18 heures30 et afin de permetire le dialogue entre les parents et le personnel,
les familles sont invitées a se présenter au plus tard & 18 h 25.

L'enfant sera remis & ses parents ou aux personnes majeures autorisees munies d'une pigce didentité. Il est important que
l'arrivée et le départ de I'enfant soient maitrisés par I'adulte, dans le respect de la structure.

Seuls les parents ayant I'autorité parentale ou les personnes mandatées, pourront reprendre |'enfant dans la struclure.
Pour des raisons de sécurité, il est demandeé aux parents de se rendre seuls au multi-accueil pour déposer ou retirer un
enfant, afin d'éviter un flux trop important de personnes au sein de la structure. Par ailleurs, seules les personnes
« habilitées » seront autorisées a accéder a l'intérieur du mulli-accueil. La directrice de la structure (ou sa remplagante) a
toute autorité pour autoriser les entrées. Toute persanne extérieure au service souhaitant accéder a la struclure devra
préalablement se signaler au niveau de I'entrée principale de I'établissement — nolamment 4 l'aide des dispositifs de
signalement existants {interphone...) — et se faire connaitre, avant de s'introduire dans les locaux aprés y avair &té invité,
La direcirice du multi-accueil tient un registre journalier des personnes ayant acceéde a la structure.

Les parents restent responsables de leur enfant dans l'enceinte de la structure, lis doivent rester vigilants quant a leur
sécurité. |ls sont également responsable des fréres et sceurs qui accompagnent 'enfant. Leur accés dans la salle de vie
pourra étre limite.

Les parents doivent bien veiller & refermer les portes qu'ils franchissent,

Chaque enfant doit &lre couvert par une assurance responsabilité civile (Attestation a fournir a linscription et & renouveler
tous les ans).

Tout retard relevant d'un empéchement majeur, devra étre signalé sans délais a la directrice.
En cas de retard répété, les modalités d'accueil seront réexaminées par la directrice.

ar les parents (et au plus tard, a 9 h).

Toute absence doit étre immédiatement signalé

Par mesure d'hygigne, nous demandons aux parents de metlre des sur-chaussures pour entrer.

REPAS

Les repas proposés aux enfants sont canfectionnés par la cuisine centrale municipale et adaples a chaque tranche d'age.
lls sont fournis par la structure.
Pour les bébés, les parents fournissent le lait et les biberons stérilisés.

Horaires des repas : 11 h 15 —12h
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Dans le cas ol un enfant présente une allergie alimentaire, les parents ont alors la possibilité d'apporter le repas de I'enfant,
dans le strict respect du protocole prévu par les autorités sanitaires. Mise en place d'un PAl (Protocole d'Accueil
Individualisé),

Modalités d'information et de participation des parents & la vie de I'établissement :

Les parents sont invités a participer a la vie de la structure d'accueil, au cours des différentes manifestations qui ponctuent
l'année (noél, fin d'année...) :

- Un panneau d'information se situe dans l'entrée,

- Des réunions & thémes sont proposées.

- L'équipe peut &lre sollicitée pour tout conseil sur I'enfant,

Au quotidien, les parents sont invités & entrer dans le lieu de vie de l'enfant et a échanger avec I'équipe qui les accueille.

Dés que nécessaire, les parents peuvent rencantrer la directrice, pour toute question parliculigre, concernant la vie de
I'enfant dans la structure, I'organisation et le fonctionnement de la structure.

FERMETURES

Périodes de fermetures annuelles du multi-accuei] -
- une adeux semaines & Noél ;
- lrois semaines en aoit ;
- etal'occasion de cerains paonts.

TARIFS

La tarification est calculée par application du baréme national des participations familiales fixé par la CNAF.

Le montant des participations familiales est défini par un taux d'effort appliqué aux ressources et modulé en fonction du
nombre d'enfants & charge au sens des prestations familiales. Le montant des participations familiales est soumis & un
plancher et un plafond définis chaque année par la CAF.

Le « Taux d'effort » {calculé sur une base horaire)
est fonction des revenus et de la composition de la famille :

Cf. annexe : « tableau des participations familiales par heure facturée »

Une autorisation écrite sera demandée aux familles afin que la directrice consulte le dossier (ressources, compaosition de
la famille... ) sur le site Internet de la Caisse d'Allocations Familiales ou de la Mutualité Sociale Agricole par le biais de leur
accés CAFPRO ou téléservice MSA (MSA PRO).

Conformément a la loi informatique et libertés du 6/01/1978, les familles disposent d'un droit d’accés, de rectification et
d'opposition aux informations les concernant. Ce droit peut s'exercer & lout moment,

La CAF et la MSA du Lot-et-Garonne financent la struclure.

Pour les fréquentations d'urgence, le tarif est fixe et défini annuellement. Il résulte du montant total des participations
familiales facturées sur l'exercice précédent, divisé par le nombre d'acles facturés au cours de l'année précédente,

En cas d'enfant placé en famille d'accueil au tilre de 'aide sociale 3 l'enfance, la tarification est le tarif fixe {précité),
La présence dans la famille d'un enfant en situation de handicap (bénéficiaire de I'Aeeh) 4 charge de la famille — méme si

ce n'est pas ce dernier qui est accueilli au sein de I'établissement — permet d'appliquer le taux d'effort immédiatement
inférieur.

AUTRES REGIMES
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Le tarif horaire applicable aux familles qui ne relévent ni du Régime Général de la Sécurité Sociale ni du regime de la
Mutualité Sociale Agricole s'éléve & 3,28 euros.

[ Participation Communale :

L'accueil au sein du Multi-accueil de Miramont-de-Guyenne, des enfants dant les parents n'ont pas la qualité de
contribuables au titre des contributions directes de la Commune pourra s'effectuer dans les mémes conditions de priorite
que les familles miramonlaises si |a Commune du domicile de la famille s'acquitte, par convention avec la Commune de
Miramont-de-Guyenne, d'une participation au financement de la structure.

La participation de la Commune de domiciliation correspond au colt horaire moyen résiduel de fanctionnement du mulli-
accuell.

Le colt horaire moyen résiduel résulte du reste a charge pour la structure divise par le total des heures facturées &
Iensemble des enfants accueillis au cours de l'année N-1

FACTURATION ET PAIEMENT

La facluration est mensuelle. Les faclures sont adressées au domicile des parents qui ne doivent effecluer aucun réglement
avant réception de la facture.

A réception de chaque facture (chaque mais a terme échu) le réglement devra étre effectué sous quinzaine (chéque du
montant exact de la facture & lordre du Trésor Public ou en espéces, adressé ou déposé directement au Trésor
Public).Possibilité de faire le prélévement automaligue.

Les barémes sont révisés au 1= janvier de chague annee selon la déclaration de_ressources.
A défaut de produire les justificatifs de ressources dans les délais précisés lors de la demande, la participation financiere
sera calculée sur la base du prix plafond, jusqu'a réception des documents. Il n'y aura pas d'effet rétroactif.

Les journées de présence, effectives ou assimilées sont facturées aux parents conformément aux clauses figurant dans le
contrat ou dans la fiche mensuelle.

Toute ¥ heure commencée est facturée. Pour tout dépassement journalier tant a larrivée gu'au départ chague ¥ heure
commencée est due. (Le dépassement est considéré indépendamment malin et soir, jour par jour).

Il est important que les parents respectent les journées de présence ainsi que les haraires déterminés dans le contrat, car
les déductions possibles sur facture sont strictement limitées aux cas suivants :

- Fermeture annuelle du Multi-Accueil |

- Hospitalisation de l'enfant, (sur présentation d'un bullelin d'hospitalisation} ,

- Eviction par le médecin de la créche ;

- Maladie supérieure & 1 jour, sous réserve de fournir un certificat médical sous les 72 heures.
Les absences pour convenances personnelles ou congés non prévus, ne donnent pas lieu & déduclion.
Lorsque des vacances sont prises en dehors de la farmeture fixée par le réglement, les parents préviennent la directrice
au minimumn deux semaines a l'avance, (passé ce délai, les journées sont facturées).

CAS DE RADIATION :

- Non-paiement des factures,

- Absence inexpliquée d'un mois conseécutif,
- Mon-respect du calendrier vaccinal,

- NMon-respect des arlicles du réglement,

- Mon-respect des horaires,

- Non-respect du personnel,

En cas de départ de I'enfant,
un préavis d’'un mois est & respecter.

7. Délibération n°DL.2021-075-111: MAISON FRANCE SERVICES - AMENAGEMENT DES LOCAUX -
ATTRIBUTION ET AUTORISATION DE SIGNATURE DU MARCHE DE TRAVAUX N°2021PAETX01
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Jean-Nogl VACQUE, rapparteur, expose

Lors de sa séance du 7 juin dernier, le Conseil Municipal a approuvé le projet d'aménagement des locaux de fa future Maisan
France Services & Miramont-de-Guyenne, A cette occasion, un avant-projet de lopération avait &té présenté & l'assemblés par Monsisur
Laurent PASQUON du cabinet d'architectes Triodes, chargé de la maitrise d'oeuvre de ce projet

Dés lors, larchitecte a poursuivi les éludes de conception et produit le dossier de consultation des entreprises (DCE) permettant
de choisir les professionnels qui réaliseront les travaux,

Le marché est décomposé en neufs lots ¢

Lot n®1 : Démolition, Magonnerie ;

Lot n®2 : Plaques de platres, Falence |

Lot n®3 : Menuisaernes aluminium, Serrurerie
Lot n°4 : Menuiseries bois ;

Lot n°5 : Electricité |

Lot n*6 : Plomberie, Sanitaire ;

Lot n*7 ; Climatisation ;

Lot n*8 : Peinture ;

Lot n°9 : Revétements de sol souple.

- » @ - & & & & @&

Le marche a eté lancé sous la forme d'une procédure adaptée, Le montant des travaux est estimé & 142.240,50 euros HT soit
170.688 60 euros TTC.

L'avis d'appel public & la concurrence (AAPC) a été publié le 30 juillet 2021. La date limite de dépat des plis élait fixée au 24
seplembre 2021

A lissue de la période de publicité, 28 plis ont été déposés,

Les offres ont été analyséas par Monsieur PASQUON. Analyse qui a &té présentée 3 la Commission Municipale Pemanente
conjointe Finances/Travaux le 4 octobre.

L'analyse a été &laborée surla base des critéres de sélection des offres suivants
+  Prix des prestations pour 40 % ;

«  Valeur technique pour 40 % ;

«  Délais pour 20 %

Au vu des candidatures et des offres ransmises par les candidats et aprés analyse, il est proposé au Conseil Municipal retenir
le classement arrété par la Commission Municipale et d'atiribuer les lots du marché d'aménagement des locaux de la Maison France
Services aux entreprises classées en premigre position.

En I'élat acluel des offres relenues, le montant global du marché s'établit & 120,985, 16 euros HT, soit 145,182,19 euros TTC.
Le marché ainsi altribué présentearait un écart de -14.9 % par rapport & l'estimation du maitre d'oeuvre,

Le Conseil Municipal |
Ayant entendu 'exposé de son rapporteur |
Vu le code geéneral des collectivités territoriales |
Vu le code de la commande publique et notamment son article L 2113-1 ;
Vu l'avis d'appel public & la concurrence n*3725852 en date du 30 juilllet 2021 ;
Vu l'avis de la Commission Municipale conjointe Finances/Travaux en date du 8 octobre 2021 ;
Considérant l'intérét que présente pour la Commune la création d'une Maison France Services
Considérant |'intérét de procéder & I'aménagement des locaux pour linstallation d'une Maison France Senvices
Aprés en avoir dalibéré ;
DECIDE

Article Premier : les offres regues dans la cadre du marché n"2021PAETX01 de travaux d'aménagement des locaux de la
Maison France Services sont classées comme suit | les offres des entreprises classées en premidres positions sont retenues -

«  Lotn®1: Démolition, Maconneria
1. Bati VB ; entreprise retenue pour une offre 4 19.436,63 euros HT
2 Société Auxiliaire de Caonstruction 47

+ Lotn®2 ; Plagues de platres, Faience
1. Capstyle ; entreprise retenue pour une offre & 25.593,69 euros HT
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2 SARL Batlmm

3. SARLHEURTERetfils
4. CGA cloisons séches
5. Sta. MAINVIELLE

6  MAKUCH Entreprise

« Lotn®3: Menuiseries aluminium, Serrurerig
1. CMS Menuiseries ; entreprise retenue pour une offre & 13.730,00 euros HT

+« Lotn’4 : Menuiseries bois
1. Atelier du Bois Maitrisé ; entreprise retenue pour une offre & 7.078,75 euros HT

« Lot n°5; Electricité
1. Entreprise POLO et fils ; entreprise retenue pour une offre & 15.266,20 euros HT

« Lotn®6: Plemberie, Sanitaire
1. SARL Sphére Elec ; entreprise retenue pour une offre & 5.600,00 euros HT
2. EURL PECHON

+ Lotn®7 : Climatisation
1. Etablissements DUPLAN ; entreprise retenue pour une offre & 21.356,76 euros HT
2. SARL Sphére Elec
3. EURL PECHON

s Lotn®8: Peinture

BAYLET Bernard ; entreprise retenue pour une offre & 6.380,48 euros HT
Delta Deco

Etablizzement MARCILLAC et fils

Etablissements FAU

Majoralle

SARL Bat Imm

SASL Peinture Plus

MAKUCH Entrepnse

ot n°9 : Revéternents de sol souple

SARL Plastics Décors ; entreprise retenue pour une offre 4 6.543,69 euros HT
BAYLET Bernard

Delta Déco

Etablissements FAU

Majoralle

Etablissement MARCILLAC et fils

Article 2 : le marché est attribué pour un montant global de 120,985,16 euros HT, soit 145.182,18 eures TTC |

il Ee Bl ol ol

S B L b

Article 3 : les crédits nécessaires au réglement des dépenses corespondantes seront inscrits au budget principal de la
Commung |

Article 4 : Monsieur le Maire est autorisé & signer, au nom et pour le compte de la Commune, tous documents refalifs & ce
marché et notamment les actes d'engagements avec les entreprises retenues sur chague lat

Article 5 : le Directeur Général des Services et le Comptable Public sont chargés, chacun en ce qui le cancerne, de l'exécution
de la présente délibération.

Mombre de suffrages exprimés © 20
Dlibération adoptée & IUNANIMITE

8. Délibération n°DL.2021-076-617 : DEFENSE EXTERIEURE CONTRE L'INCENDIE - CONTROLE ET ENTRETIEN
DES APPAREILS DE LUTTE CONTRE L'INCENDIE = CONVENTION AVEC LA SAUR

Luc SAUVE, rapporteur. expose |

Le sanvice public de Dé&fense Extérieure Contre lIncendie {DECI) est placé sous I'autorité du maire. Celui-ci doit s’assurer de
l'existence, de la suffisance et de la disponibilité des ressources en eau pour la lutte contre lincendie, au regard des risques & défendre.

Toute carence en la matiére est susceptivle d engager la responsabilité administrative et pénale du maire et de la commune.
g

Le budget principal de la commune doit supporter la création, l'entretien at la rencuvellement des paints d'eau. |l appartient
donc prioritairament & la commune d'organiser l2 contrdle etlentrelien des appareils de défense extérieure contre | incendie. L'entreprise
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Saur, gestionnaire du réseau d'adduction d'eau potable sur la Commune propose une convention répondant 4 catte mission. Au vu des
tarifs unitaires pratiqués et du parc d'ouvrage de DECI a entretenir recensés sur la Commune, |a prestation serait tarifée 3.823 euros par
an ala Commune.

Compte tenu de 'expertise de la Saur sur le territoire de la Commune en maliére de gestion du réseau de distribution d'eau sur
lequel sont greffés la plupart des dispositifs de défense extérieura contre l'incendie, il est proposé au Conseil Municipal de confier, par
convention, a la Saur, la mission de contréle et d'entretien des appareils de DECI.

Le Consail Municipal ;

Ayant entendu l'exposé de son rapporteur ;

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L2213-32, L 2225-1 4 L.2225-3 et R.2225-1 &4 2225-
10;

Vu le projet de convention pour le contréle et l'entretien des appareils de défense extérieure contre l'incendie proposé par la
Saur, gestionnaire du réseau public d'adduction d'eau potable ;

Considérant |'obligation pour la Commune d'assurer la création, 'aménagement et la gestion des points d'eau nécessaires 4
l'alimentation en eau des moyans des sarvices d'incendie et de secours |

Aprés en avair délibéré |
DECIDE

Article Premier : la mission de contrile et d'entretien des appareils de défense extérieure contre l'incendie (DECI) est confiée
ala Saur, conformement aux dispositions de la convention jointe en annexe et faisant partie intégrante de la présente délibération ;

Articla 2: les crédits ndcessaires au financement de ces travaux seront inscrits au budget communal principal pour les
EXEICICES CONCames ;

Article 3 : Monsieur le Maire est autorisé a signer tous les documents administralifs nécessaires & la mise en ceuvre de la
présente délibération et notamment la canvention pour le contréle et l'entretien des appareils de DECI ;

Article 4 : le Directeur Général des Services et le Comptlable Public sont chargés, chacun en ce qui le cancerne, de 'exécution
de la présenta délibération,

MNombre de suffrages exprimés : 20
Délibération adoptée 4 ITUNANIMITE.

Annexe ! Dalibération n°DL.2021-076-617 : DEFENSE EXTERIEURE CONTRE LINCEMDIE — COMTROLE ET ENTRETIEN
DES APPAREILS DE LUTTE CONTRE L'INCENDIE - CONVENTION AVEC LA SAUR
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DEPARTEMENT DE LOT ET GARONNE

COMMUNE DE

MIRAMONT-DE-GUYENNE

CONVENTION

pour le contréle et I'entretien
des appareils de défense contre l'incendie
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ENTRE :
La Commune de MIRAMONT-DE-GUYENNE représeniés par son Malre, Monsieur Jean-Noél VACQUE,
doment accrédild & la signalure des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du
T . ., Bl désignés dans le texte qui suil par Mappeliation « la Collectivité =,

d'une part,
ET:
Saur, 5 A5 au capital de 101 528 000 euros, inscrite au Reglstie du Commerce et des Sociétés de
Nanterie sous la numéro 339 379 934, doat le sidge social est au 11 chemin de Bretagne - 92130 lssy-

Les-Moulineaux, représentée par Monsieur Piame CASTERAN, Dirgcleur Délégué, agissant en verly des
pouvirs qui lui ont eté delégues, el désignéa dans le texte qui suit par I'appeliation « Saur s,

d'autre part

ILAETE EXPOSE CE QUI SUIT :

La Commune de KMiramenl-de-Guyenne, responsable en malidre de prolection conire [lincendie e
soucieuse du maintien permanent des équipements en conformité aves la réglementation en vigueur, a
demandé & Saur, qui acceple, d'assurer la conlrdla et l'entretien des appareis de lutle conlre lincendie
situds sur 2on teeritore,

Alnei, la présenle convention @ pour cbjet de définic les conditions techniques el financiéres de réalisation
de ces presiations

EN CONSEQUENCE, IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT ;

Communs de MraTmt-ﬁé-Guymﬁa Cornenfion Conlréte et enlietien éguiparments Défersa henda 208
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ARTICLE 1 - OBLIGATIONS DE SAUR - EXCLUSIONS

Sgur assutera lentielien des cuvrages et appareils de délense conle lincendie de la Collectivitd, en
vérifiera lzur fanclicnnamant, el apportera les conse’ls pour leur maintien en bon élat de service, selon les
dizpositions suivenlas

1.1 = Poteaux (el éventuelles bouches d'incendie)
Cpérations prévues par apparel
3 Preslations réalsées fa 1% et la 3*7 année de la convention :

« L'organisation de la tournde, avec infermation de la Colleclivitd el des usagers concemeas ;

+ La wvoification de l'sccessibilta de Fappactell, avec prise dun ciché dans son
envirannament ;

+  Le contréle visual du poteau, afn de recenser tout mangue d'équipement (Douchon, capat)
el de définir Fétat ganaral du poleau ,

+  Les manseuvies néocessaires de la vanne de réseau |

+ La mise en presson du poteau, bouchons fermés, afin de vérifier létancheité du corps du
poteau |

« La mise an eau clare du poleau

+ Leconfréle 1 les essals de débit et de pression normalisés [pateaus el DOMes), au mayen
dinsbruments de mesure éalonnés ;

v La fermeiure du poleau aves vénlcaton du bon fonctionnemant du systéme aulomalgue
de purge |

+ Four les poteaus aves capot, vérification du bon enclenchemant de la purge & la vannetle

du capeot ;

Le gralzsage des bouchons et de la tige de manoeuwre |

Le remplacement des points du clapet de pied si necessaire |

L'enregistremeant du suivi du poteau sur sa fiche didentification |

La rédaction d'un rapport das prestations et travaux effecluds |

Lidentification de toul dysfonctionnamant ou travaux hors prestataons Saor 8 allectuer par

la Colleclvitd.

v Prestations réaisées la 27 année de la convention

« Lanvsaen penture des poleaus dincande |
»  Lanumaraiation selon fa cedification du SDIS 47,

Saur remellra & la Collectivilé, dans les 3 (frois) mals qui sulvent les mesures, un rappart précisant ©
y  Ledétal des opéralons effectuées pour Fentretien et évenfueliemenl pour fe patit cépannage |
v Les résuilats des mesures hydrauliques effectuges, & savalr:

+ La pression statique appareil fermé,
+ Le d&bil 4 une confre-pression de 1 bar,

+ Le débil & pression atmosphéngue,

+ La pression rés'duells & un débit de 60 mh

1 L'8lat général des apparal’s ;

v Lecas echeant, les travaux de remse en elal nécessa res.

Corrane da 'r,'.ram:,-it'-dé'-éﬂﬁﬁg'v::ur.vsnl':u'! Contrdle et enlreten E-qu'p-enmt'::'[':"é’:ﬁse'l wende Dagé dsurd
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Saur remeltra un exemplaire de ce rapport au SDIS. De plus, ell2 interviendra, 4 la demande des
organismes de lulle contra lNncendie, pour toule réparalion poncluelle sur devis.

Saur s'engage & assister 4 loute réunion avec la Collectivité sur le suivi des hydrants et ol sa présence est
jugée nécessaire,
1.2 — Limites d'engagement de Saur

La présente convention €'applique uniquement sur les appareils en élat de marche. Les travaux de ramise
en état el le remplacement de paleaux dincendie défeclusux ou cassés accidentallement (choc ou fausse
manceuvre d'un iers) seront & fa charge de la Collectivité, Chaque cpération de celte nature fera I'objet
d'une demande de devis auprés de la Callectivils,

Dans le cas ob il n'existerall plus de pigces de rechange (le modéle n'étant plus fabriqué), Saur en
informera fa Co'lectivité.

1.3 — Baches ou citernes de stockage

Saur assurera la varnfication annuelle de 'élal des ocuvrages el des équipements associés.

Saur remelira & la Collectivite un rapport annuel présentant
v Le détail des opdrations effectues pour Pentretien et éventuellament pour le pelit dépannage ;
v L'&tal général des ouviages el des équipements ass0ciés

v Le cas échéant, les travaux de remise en &lal nécessaires,

1.4 = Autres exclusions

Saur ne pourra élre tenue responsable des dégals résultant de cavses Imprévisib’es (accidents de la

circulation, glissament de tarrain, ete....), ni de linsuffisance d'alimenlation d'ouvrages implantés sur des [
conduites manifeslement inadaptées, ou lors de cas de force majeure (réparations de fuite, vidange du |
resaay, elc,... ) |

ARTICLE 2 - DELAIS D'INTERVENTION

Saur informera la Colleclivitd au meing 2 semaines avanl le démarrage de la campagne de contrdle, pour
lul permelire d'efecluer le dégagement (nolamment e débrousssillage) des accés aux appareils qui le |
necessitent Ces opéralions sonl exclues des prestations de base de Saur. |

Celle campagne sera programmée pour éviter au maximum les perturbations sur le réseau

En dehars des interventions qui peuvent &lre programméas, Saur devra interverir dans un délai de cing
Jjours ouvrés aprés gu'ells ait eu connaissance des opérations & effeclugr, sous réserve de la disponibililé
des pieces dans l2 ¢as ol un remplacement s'avérerail nécessaire.

Commune de Miramon!-de-Guyanne Convention Cofrile el entraten éﬁﬁ'peméni.;_ﬂwé-.‘ége Incendi pane 4 sur B
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Caonirile et enfratfon des équipements de défense cantre Mincendie

Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

Saur percevia, pour 'année 2020, a tire de rémunération forfallaire, par an et par appareil, les sommes

hors laxes suivantes

vy Poteau Incendie de diamétre 60 mm & 100 mm 67,78
3 Bouche Incendie de diamétre 80 mm & 100 mm - 67,78
y  Cilerne ou bache souple : 18,67

€
€
£

Ces farifs de base seront indexés une fois par an au 1% janvier, & parlir da la deuxiéme annde, en

application de la formule suivanla

Pn=P.xk

AveC .

1y Po: prix de base
1 Pno:prix applicables a lannée n
1k coefficient da révision

La formule du coefiiciant k est la suivante -

ICHT = k| FEI2.
k=10,10 + 0,60 — =
ICHT - E, S0
AYED
Valeurs initiales o
Indice {connues Définition de lNindice
| ~au 1" janvier 2020} 3
121,2 Coil haraire du travail, tous salarigés, dans la preduction el
ICHT-E {SITE MONITEUR la distribution d'eau, l'assanissement, la geslion des
+INSEE) déchels el la dépelivtion, baze 100 en décembre 2008
1286 Frais et services divers - modéle de référence n°2, base
FsD2 (MTPE 6119 du | 100 &n iulet 2004 *
01/01/2021) JE

Les valeurs des indices prises en compte pour Nindexation des tasifs sant cel)

l'annéa considérda,

ee connues au ier janvier de

En cas de changement de base d'un indice de I formule dindexation, le raccordamant est effectuéd par le
systéme de |a double fraclion, appliqué sur les valeurs au demier mais de publcation commune.

Cans le cas o0 I'un des paramélres difin's ci-dessus cesseralt délre publ &, les parties se metient d'accord
pour lui substituer un cu des paramétres équivalenls suite & un &change de lettres avec accuse de

réceplion

Commune ¢2 Mramonl-ga-Guyanne Conveaton Conlrdle et entretien équpements D&fenze Ircendia
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Commune de MIRAMONT DE GUYEMNNE

ARTICLE 4 - TRAVAUX DE REPARATION

Toute prise dincendie nécessilanl une réparation non définie & larticle 1, un rencuvellemant ou un
déplacement, fera l'objet d une communication préalable & 1a Collectivilé par Métablissement d'un devis.

Ces travaud de réparation, dits esceptionnels, seronl effectués dans un délai d'un mals suivant
l'acceplation da l'ordre de sevice émis par la Collectivité, au vu du devis correspondant, saul & Saur da
signaler & la Collectivité les difficultés qu'elle pourrait renconlrer dans Papprovisionnement des pidces
necessaires cu permissions et aulorisations spécifques,

La mission d'assislance technique apportée par Saur n'engagera sa responsabilité que dans la masure ol
lzs travaux de réparation & effeciuer lul aurant été demandés par la Collectivité etiou ceux-ci nauralent pas
élé réalisés dans les délais impartis.

ARTICLE 5 - RESPONSABILITE OU MAIRE

Il est rappelé que |a responsabilité du Maire est engagée en cas de défaut de réparation des appareils de
défense incendie ayan enltraing des difficuliés lors d'un sinistre. Sa responsabilite est engagée en cas de
défaut de débil ou de pressian

Il est rappels que les prises dincendia sont installées & la demande de la Collectivite, el exclusivement

pour fa lulte contre lincendie. A ce litre, elles ne sont pas équipses de compteurs, el la Collectivité cu tout [
autre ulilisateur n'est pas autorisé & les tifiser de fagon osdinaire. Le SOIS el le service des eaux sont

seuls habililés & lutilisation des prises d'incendia.

ARTICLE 6 - RESPONSABILITE DE SAUR - ASSURANCE

Saur ne pourra élre tenue responsable des conséquences d'un dysfonctionnement des appareils que si
calul-ci pravient d'un défeut dentratien qui lui serait imputable. En particulier, les causes sulvanfes ne
pourient pas éire retenues contre alla :

»  Apparal non encafe réparé, mais donl la défecluosité  été signalée 4 la Collzctivite [{saufsil'ocrdre
de réparalion lui 2 &% donné depuls plus de 2 mals),

» Dégals pravoqués par un tiers,

v Dégits d'origine matéoralogique ou aceidentells, ainsi que les mouvemeants de sal,

v Noncbtention de débit ! pression réglementaire,
La respansabilild de Saur ne sawrait élre engagie gue pour les conseéquences direcles consécutives a une
intervention de I'un de ses agents

& ce tlre, Saur s'assurera conlre les risques pouvant résulter de 'activité de son personnel, ou de fars
intervenant sous ses ordres, dans le cadre de |a présenta convenlion,

-Cc.mmuna da N-ramunt-de-ﬂﬁﬁlﬁ_&l;r:'énli.:n Corlrdle elén'.'ei,'f;ﬁ_&.g:.-'_pén'.lenli Défense Incand'e pageBsurB )
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Commune de MIRAMONT DE GUYENME

ARTICLEY - FACTURATION - REGLEMENT

Saur élaklira un mémaire annuel (reprenant le nombre d'appareils par ralure) a lissue de la campagne de
vigite

La facturation sera établie sur la base des quantilés réallemant effecluges, dument invantoriées au sein du
rappolt annvel de Saur. Les prix ci-avant seront majerés, lors de létablissement des faclures, das laxes en
vigueur.

La Collectivité en eFectuera le réglement dans les 30 (trante) jours suivant la prézeniation dudit mémeire.

En cas de ratard, il sera appligué des intéréts au taux légal en vigueur.

ARTICLE 8- LITIGES

Toule conlestation qui surviendrail & Peccasion de Vinlerprétation ou de lexécution de la présente
convention sera soumise & la juridction compélante,

Préalablement 4 celle inslance contentieuse, les parties s rapprocherant afin de tenter de résoudre ces
difficultés & 'amiable.

ARTICLE 9- INVENTAIRE

A la dale de signalure de la prézente convention, linventaire des équipementsfapparels de défense
incendie sur la Communa est la suivant

Type ouvrages - Num'l;lre -
[» Poteau Incendia o 47
¥ - Bouche Incendie - __-_
_I_ - Citerne { Bache o - -

Linventaire esl ¢abli sur la base des données du S015 47 1l sera aclualisé au cours de la premigre annge
de vénficaton

Il pourra &lre modifé par la Collectivitg, par coummer recommands adresse a Saur, indiguant les appareils
aloulés ou supprimés, aves mantian de la date d'effet

Cammune de r.;"fra-r.:m{e-GL.yE-r na Consenton Conrdle el entretien dguicamanis Défense Incenidie = pige_?sur B
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Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

ARTICLE 10 - INSTALLATIONS PRIVEES

Celle prestation ne concerne pas les appareils de protection incendie privés, qui devion! &tre équipés de
compleurs et entrelenus aux frais des propriétaires,

ARTICLE 11 - ELECTION DE DOMICILE

La Collactivité fait éleclion de damicile en sa Mairia -

Fiace da I'Hétel de Ville
47800 Miramont-de-Guyenre

Saur fait élection de domicile 4 ladresse sulvante -

ZAC de Nombel - BP §1
47110 Sainta-Livrads sur Lol

ARTICLE 12 - PRISE D'EFFET - DUREE

La présente convention entrera en vigueur le 1% janvier 2021 ou dés quelle aura acquis son caractéra
exéculoine, |

Elle est établia pour une durée de 3 ans, soif jusqu'au 31 décembre 2023,

A Miramant-de-Guyenne, le ........................ |

Paur fa Collagtivité Four Saur |
Le Maire Le Directour Défégud
Jdean-Nodl VACQUE Pierre CASTERAN
Commung da M:raﬁwn!-de-Gu;;'-éfﬁa_ll:_nh'.'er'Ii;:ﬁ_lf‘-_c'-"l'lrﬁlc éi;lré:iéngqﬁfperrenls_ Défense Incendie - paga Bsurg
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Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

ko Eh

Conformément aux dispositions de l'article R.421-1du Code de Justice Administrative, les présentes délibérations
peuvent faire l'objet d'un recours, formé auprés du Tribunal Administratif de Bordeaux, dans un délai de deux mois a
compter de leur publication ou de leur notification.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance esl levée & 20 heures 33 minutes.

Le présent compte-rendu contenant les délibérations du N°DL. 2021-071-712 & DL.2021-076-617 dressé et clos
le 18 octobre 2021.

Le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire des présentes délibérations compte tenu :

- de leur transmission au contrdle de légalité le 27 octobre 2021
et de leur affichage le 26 octobre 2021 |

confarmément & l'article L.2131-1 du code géneral des collectivités territariales.

Le Maire, A S

Jean-No#l VACQUE

E@ﬂ@
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