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"ow EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
mom DU CONSEIL MUNICIPAL
- SEANCE DU 21 DECEMBRE 2021

W L’an deux mille vingt et un, le Vingt-et-un décembre, le Conseil Municipal de BRACH,

Diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire a la Mairie, en vertu de I'article L.2121-7 du Code
Général des Collectivités Territoriales

Sous la Présidence de Monsieur Didier PHOENIX, Maire.

Date de la convocation du Conseil Municipal : 14 décembre 2021

Nombreiderconseillers

- Etaient présents: Didier PHOENIX, CHAUSSONNET Denis, Jacques LASSALLE, Carmen
En exercice : 15 PICAZO, Magali LARAPIDIE, Colette DUPIN, Gilles RODRIGUEZ, Franck MEYRE, Isabelle
Présents : 11 DUVILLARD, Sophie OLIAS—ZEITSCHEL, Renaud CHEIN.

Votantd": 15

T Etaient absent excusé : Catherine SANCHEZ pouvoir Jacques LASSALLE, Gilles NAVELLIER

pouvoir Didier PHOENIX, Audrey JOLLY pouvoir Carmen Picazo, Chantal BOURDELAS
pouvoir Magali LARAPIDIE

Secrétaire de séance : M. LASSALLE Jacques

Fonction Publique 2021/73 N°8
Délibération sur le temps de travail (1607 heures)

HE N
Vu le codegénéral des collectivités territoriales,
Vu la I0| n ]83 -634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la l0| n 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
temtorlale Vu la loi n® 2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique, notamment son article 47,
Vu le décrét n° 85-1250 du 26 novembre 1985 modifié relatif aux congés annuels,
Vu le décrét n° 2000-815 du 25 ao(t 2000 modifié relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la
fonction publique de I'Etat,
Vu le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 modifié pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 egyrelatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale,

HE B
CONSIDERANT que la loi du 6 aoGt 2019 de transformation de la fonction publique prévoit la suppression des régimes
dérogalt]oiqcles aux 35 heures et un retour obligatoire aux 1 607 heures,

CONSIDERANT qu’il convient dés lors d’établir le décompte du temps de travail des agents publics sur la base d'une
durée ahnlelle de travail effectif de 1 607 heures,

B m
CONSIDERANT qu’un délai d’'un an a compter du renouvellement des assemblées délibérantes a été donné aux
communes et intercommunalités pour délibérer sur ce point afin de préciser les régles applicables a leurs agents,
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CONSIDERANT que la définition, la durée et 'aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont fixés par

I’organe délibérant, apres avis du comité technique,
" =
Le conseiliMunicipal aprés en avoir délibéré

W o m
DECIDI[E‘é ll’lunanimité

D’APPOUVER

- "La'durée annuelle [égale de travail pour un agent travaillant a temps complet est fixée a 1 607 heures (soit

"35%heures hebdomadaires) calculée de la fagon suivante :
" m

o m

Nombrg total de jours sur I'année 365
Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines -104
Congé%: ar;r]:nuels : 5 fois les obligations hebdomadaires de travail -25
Jours fgriés -8
Nombre de jours travaillés =228

H W

Nombré& dé'jours travaillées = Nb de jours x 7 heures

B =B

1 596 heures
arrondi a 1 600 heures

+ Journée'de solidarité

+ 7 heures

(] [}
Total en heures :

1 607 heures

" |
- llL‘c!),rganisation du travail doit respecter les garanties minimales ci-aprées définies :
- 0 La durée hebdomadaire du travail effectif, heures supplémentaires comprises, ne peut excéder ni

C dimanche, ne peut étre inférieur a 35 heures.

quarante-huit heures au cours d'une méme semaine, ni 44 heures en moyenne sur une période
quelconque de 12 semaines consécutives et le repos hebdomadaire, comprenant en principe le

M ® o Ladurée quotidienne du travail ne peut excéder 10 heures. Les agents bénéficient d'un repos minimum
o= quotidien de 11 heures. L'amplitude maximale de la journée de travail est fixée a 12 heures. Le travail
" m de nuit comprend au moins la période comprise entre 22 heures et 5 heures ou une autre période de 7

de pause d'une durée minimale de 20 minutes.

"]

heures consécutives comprise entre 22 heures et 7 heures.
o Aucun temps de travail quotidien ne peut atteindre 6 heures sans que les agents bénéficient d'un temps

mom o ) N : s ; S
- Les dispositions de la présente délibération entreront en vigueur a partir du ler janvier 2022
| |

E | Le Maire,

E om D.PHOENIX
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