
recrute!le
un(e)

 VOS DÉFIS 

 Mettre en œuvre et développer  
la politique culturelle du SIPA

 Construire et organiser la programmation 
artistique et culturelle du Pôle

 Assurer la transversalité des projets  
et le travail en réseau sur le territoire

 Diversifier et mêler les publics en 
proposant une offre de médiation  
accessible au plus grand nombre

 VOS QUALITÉS 

 Chef d’orchestre-né  
pour le pilotage de projets

 Sensibilité artistique sans 
frontières

 Aisance relationnelle et 
adaptabilité

 VOTRE DOMAINE  
 D’EXPERTISE 

 Connaître le cadre 
réglementaire des organisateurs 
de spectacles

 Susciter l’adhésion et insuffler 
la sensibilité culturelle

 Valoriser l’action culturelle 
(subventions, partenariats...)

SIPALBY.FR
pour lire l’annonce détaillée 

Territoire 
du Pays 
d’Alby

Poste 
permanent

Selon grille 
indiciaire & 
expérience

VOS CONTACTS
Mireille CHAMPLONG  
Directrice Générale des Services 
04 50 68 39 93 | dgs@sipalby.fr

Émilie LAFFONT 
Responsable Ressources Humaines          

04 50 68 19 19 | rh@sipalby.fr

 +  D’ACTUS 

 RESPONSABLE DE 
 L’ACTION CULTURELLE 

rejoignez
nous !

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DU PAYS 
D’ALBY - 363 ALLÉE DU COLLÈGE - 
74540 ALBY-SUR-CHÉRAN  

évènementspublics pilotage

dynamisme

ouverture

médiationculture

projets
résidences

artistes

spectacles
diversité

territoire
équipe

Poste à pourvoir au 1er septembre 2022


