S
llestre
MAIRIE DE GUILLESTRE OFFRE D'EMPLOI

Place des droits de 'Homme
05 600 GUILLESTRE

Tel : 04.92.45.04.03
www.ville-guillestre.fr

LA VILLE DE GUILLESTRE RECRUTE
AGENT TERRITORIAL SPECIALISE
DANS LES ECOLES MATERNELLES (ATSEM)

Missions :

Temps scolaire

= Aide I’enfant dans l'acquisition de I'autonomie (vestimentaire, alimentaire, motrice...)
Surveillance de la sécurité et de I'hygiene des enfants
Assistance de |'enseignant dans la préparation et/ou I'animation d’activités pédagogiques
Aménagement et entretien des locaux et des matériaux destinés aux enfants
Accueil avec I'enseignant des enfants et des parents
Accompagnement lors des sorties scolaires

Temps périscolaire
*» Encadrement des enfants avant, pendant et aprés le repas (sieste)
= Gestion des stocks de produits d’entretien et de I'armoire a pharmacie

Compétences / savoirs
= Connaissance du développement (physique et psychologique) de I’'enfant

= Notions liées aux handicaps
» Maitrise des techniques d’hygiéne et de sécurité
= Maitrise des gestes d’urgence et de secours (PSC1 souhaité)
= Connaissance des régles d’hygiéne des locaux et de stockage des produits
» Connaissance des techniques d’animation et d’éveil de I'enfant
Profil :

- Diplome ATSEM

- Expérience similaire souhaitée.

- Aptitude physique

- Sens du travail en équipe, bonnes qualités relationnelles, initiative et dynamisme, discrétion,
polyvalence, patiente et disponibilité.

Conditions d’'embauche

- Poste a temps non complet annualisé (80% minimum).

- Recrutement par voie contractuelle ou mutation

- Rémunération statutaire, régime indemnitaire et titres restaurants.
- Poste a pourvoir a partir du 30 ao(t 2022.

Adresser candidature (CV et LM) a Madame le Maire,
Mairie de Guillestre, Place des Droits de 'Homme, 05600 GUILLESTRE
Mails : vivreensemble@villedeqguillestre.fr ET ressources@villedeguillestre.fr
Avant le 29 juillet 2022 (entretien dans la lere quinzaine d’ao(t)
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