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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 24 JUIN 2022

Le 24 juin deux mil vingt-deux a 19 Heures, se sont réunis les
membres du Conseil Municipal de la Commune de St Just-en-
Chaussée, salle du conseil, sous la présidence de Monsieur Frans
DESMEDT, Maire de St Just-en-Chaussée, diiment convoqués le 17
juin 2022.

PRESENTS : M. Desmedt, Maire ; Mmes Bonnet, Brunet, Bourgoin,
MM. Dubouil, Bourgeteau, Convers, Choquet, Adjoints ;

Mmes Dollez, Delamarre, Trézel, M. Hamot, Mme Fernandes, MM.
Aubry, Rousseau, Mmes Barre, Vigne, M. Matron, Conseillers,
formant la majorité des membres en exercice.

ABSENTS REPRESENTES : Mme Desmedt par M. Desmedt, M.
Rauzier par M. Convers, M. Moonen par M. Dubouil, Mme Delormel
par Mme Fernandes, M. Kwak par M. Choquet, Mme Coulon par Mme
Dollez, Mme Flagothier par Mme Bonnet, M. Berthelot par M.
Matron.

ABSENT EXCUSE : M. Lenoble.

ABSENTE : Mme Konan.

Secrétaire de séance : Colette DOLLEZ

Nombre de membres en exercice : 28
Nombre de membres présents : 18
Nombre de suffrages exprimés : 26
Votes Pour : 26

Votes Contre : 0

Abstentions : 0

OBJET : Création d’un service de Police Municipale a la
Communauté de Communes du Plateau Picard.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment
’article L.5211-9-2,

Vu le Code de la Sécurité Intérieure et notamment son article
L.512-2,

Vu la délibération du conseil communautaire n°22C/05/04 du 2
juin 2022 relative a la création d’un service de police
municipale,

Considérant que des communes membres ont créé des postes de
policiers municipaux quand d’autres ne peuvent le faire car elles
n’ont ou n’auront jamais le plan de charge nécessaire pour
occuper, par exemple, un policier municipal a temps plein,
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Considérant que la Communauté de Communes du Plateau Picard
prend 'initiative de mutualiser les besoins des communes et de
mettre en place une police intercommunale dotée de moyens
administratifs et opérationnels permettant d’atteindre les
objectifs suivants :

e Assurer la mise en ceuvre et le respect des réglements
approuvés par le conseil communautaire ou le président et
relatifs aux domaines de compétences assainissements,
collecte des déchets, aire d’accueil des gens du voyage

e Permettre aux maires des communes membres ne
disposant pas de police municipale en raison de
"impossibilité a employer un agent de police municipal a
temps plein pour assurer les missions suivantes :

o Assurer ’exécution des arrétés de police générale
du maire et constater par procés-verbaux les
contraventions auxdits arrétés,

o Exécuter les taches relevant de la compétence du
maire que celui-ci leur confie en matiére de
prévention et surveillance du bon ordre, de la sécurité
et de la salubrité publique,

Considérant que le président de UEPCI, & son initiative ou a la
demande des maires de plusieurs communes, peut recruter
directement des agents de police municipale «en vue de les
mettre en tout ou partie a la disposition de ’ensemble des
communes et d’assurer, le cas échéant, |’exécution des décisions
qu’il prend au titre des pouvoirs de police qui lui ont transférés
en application de article L.5211-9-2 du Code Général des
Collectivités Territoriales »,

Considérant que ce recrutement est autorisé par délibérations
concordantes de ’organe délibérant de I’établissement public de
coopération intercommunale a fiscalité propre et de deux tiers
au moins des conseils municipaux des communes représentant
plus de la moitié de la population totale ou de la moitié au moins
des conseils municipaux représentant les deux tiers de la
population totale de celles-ci (art L.512-2 du Code de la Sécurité
Intérieure),

Considérant que le conseil municipal de chaque commune
membre dispose d’un délai de trois mois a compter de la
notification au maire de la délibération de UEPCI pour se
prononcer sur la décision de recrutement proposée. A défaut de
délibération dans ce délai, sa décision est réputée favorable.

Considérant qu’il conviendrait, aprés le recrutement des
policiers municipaux, de mettre en place une régie visant a
assurer la perception des produits des contraventions,
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Considérant qu’a compter du recrutement des policiers
municipaux, la création d’une régie est impérative et vivement
recommandée en termes de gestion et d’organisation. Il convient
de préciser que le régisseur est en principe le chef de la police
municipale, mais une disposition dérogatoire offre également
cette possibilité au simple police municipal,

Considérant que le régisseur adjoint, s’il existe, peut &tre un
fonctionnaire non policier,

Sur proposition de Monsieur le Maire, aprés en avoir délibéré,
> APPROUVE la création d’une police intercommunale,
> APPROUVE le recrutement, par la Communauté de
Communes du Plateau Picard, de gardien-brigadier pour
l’exercice des fonctions de policiers municipaux,
> CHARGE Monsieur le Maire de notifier cette délibération a

Monsieur le Président de la Communauté de Communes du
Plateau Picard

Pour copie conforme.

Frans DESMEDT
Maire de St Just-en-Chaussée
Conseiller Départemental de |’Oise
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